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Уважаемые жители муниципального образования 
Скалинского сельсовета!

Доводим до Вашего сведения:
АДМИНИСТРАЦИЯ

CКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                от 08.11.2017 г.                                                                                                № 235
О внесении изменений в  постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 23.05.2012 года № 158 «Об утверждении административного регламента предоставления  муниципальной услуги  по присвоению, изменению и аннулированию адресов объектов недвижимости»    

В целях реализации показателя 1.5. «Срок присвоения адреса земельному участку и объекту недвижимости», «Раздела 1. Анализ территории», «II. Целевая модель», Целевой модели «Постановка на кадастровый учет земельных участков и объектов недвижимого имущества» утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.01.2017 года №147-р, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В административном регламенте предоставления  муниципальной услуги  по присвоению, изменению и аннулированию адресов объектов недвижимости (далее – административный регламент), утвержденном постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 23.05.2012 года 158 «Об утверждении административного регламента предоставления  муниципальной услуги  по присвоению, изменению и аннулированию адресов объектов недвижимости» внести следующие изменения: 

1.1.  В подпункте 2.4.1. текст следующего содержания: «не более чем 18 рабочих дней» заменить на «12 дней». 

2. Настоящее  Постановление опубликовать в газете «Скалинский вестник» и разместить на официальном  сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на специалиста администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области – Макаренко Т.Н.

                                  Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                Н.Б. Сурдина

АДМИНИСТРАЦИЯ

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                     От  10.11.2017г.                                                                                        №   237 

 О создании комиссии по вопросам повышения устойчивости функционирования

 организаций в военное время и в чрезвычайных ситуациях на территории Скалинского сельсовета.

В соответствии с приказом Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 14.11.2008 № 687 «Об утверждении Положения об организации и ведении гражданской обороны в муниципальных образованиях и организациях», в целях повышения устойчивости функционирования организаций в военное время и при чрезвычайных ситуациях на территории Скалинского сельсовета.

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Создать комиссию по вопросам повышения устойчивости функционирования организаций в военное время и при чрезвычайных ситуациях на территории Скалинского сельсовета.

2. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по вопросам повышения устойчивости функционирования организаций в военное время и в чрезвычайных ситуациях на территории Скалинского сельсовета.

3. Утвердить прилагаемый Состав комиссии по вопросам повышения устойчивости функционирования организаций в военное время и в чрезвычайных ситуациях на территории Скалинского сельсовета.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Сизова С.П.

  Глава Скалинского сельсовета Колыванского района  Новосибирской области                          Н.Б. Сурдина

Исп. Сизов С.П. Тел. 25-266

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации Скалинского сельсовета  от  10.11.2017  № 237

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по вопросам повышения устойчивости функционирования организаций в военное время и в чрезвычайных ситуациях на территории Скалинского сельсовета 
I. Общие положения

1. Настоящее Положение о комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций в военное время и в чрезвычайных ситуациях на территории Скалинского сельсовета (далее – Положение) определяет статус и порядок деятельности комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций в военное время и в чрезвычайных ситуациях на территории Скалинского сельсовета (далее – комиссия).
2. Комиссия создается в целях решения задач, связанных с повышением устойчивости функционирования организаций Скалинского сельсовета (далее – организаций), необходимых для выживания населения при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера.
3. Комиссия является постоянно действующим координационным органом при администрации Скалинского сельсовета, обеспечивающим планирование и координацию выполнения мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций в военное время и при чрезвычайных ситуациях.
4. В своей деятельности комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом Новосибирской области, законами Новосибирской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Новосибирской области, постановлениями и распоряжениями Правительства Новосибирской области, а также настоящим Положением.
5.  В составе комиссии образовываются рабочие группы по повышению устойчивости функционирования (далее – рабочие группы комиссии):
1) топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства;
2) системы материального обеспечения мероприятий гражданской обороны;

3) транспортной системы;
4) агропромышленного комплекса;
5) системы здравоохранения;

6) социальной сферы;

7) системы управления, связи и оповещения;

8) по разработке и реализации в мирное и военное время инженерно-технических мероприятий гражданской обороны (далее – ИТМ ГО).

II. Задачи комиссии

6. Основной задачей комиссии является организация планирования и координация выполнения мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций в мирное и военное время, направленных на:

1) рациональное размещение объектов экономики и инфраструктуры, а также средств производства в соответствии с требованиями строительных норм и правил осуществления инженерно-технических мероприятий гражданской обороны; 

2) разработку и проведение мероприятий, направленных на повышение надежности функционирования систем и источников тепло-, газо-, энерго- и водоснабжения;

3) разработку и реализацию в мирное и военное время ИТМ ГО;

4) планирование, подготовку и проведение аварийно-спасательных и других неотложных работ на объектах экономики, продолжающих работу в военное время;

5) заблаговременное создание запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, необходимых для сохранения и (или) восстановления производственного процесса;

6) создание страхового фонда документации;

7) планирование и организацию основных видов жизнеобеспечения населения;

8) повышение эффективности защиты производственных фондов при воздействии на них современных средств поражения при чрезвычайных ситуациях; 

9) создание условий для быстрого восстановления производства и обеспечения жизнедеятельности населения Скалинского сельсовета, нарушенных при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера.

III. Функции комиссии

7. В мирное время на комиссию возлагаются функции по координации деятельности органов местного самоуправления и организаций на территории Скалинского сельсовета:    

1) подготовке к ведению и ведению гражданской обороны на территории Скалинского сельсовета;

2) созданию и организации работы в мирное и военное время комиссии по вопросам повышения устойчивости функционирования организаций.

8. Комиссия в соответствии с возложенными на нее задачами осуществляет: 

1) планирование и координацию разработки и проведения мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций в условиях военного времени и при чрезвычайных ситуациях;
2) оценку реализации организациями мероприятий по повышению устойчивости их функционирования в военное время и при чрезвычайных ситуациях;

3) разработку предложений, направленных на повышение устойчивости функционирования организаций, защиту персонала организаций и населения в условиях военного времени и при чрезвычайных ситуациях, и представление их в администрацию Скалинского сельсовета;

4) взаимодействие с комиссиями по повышению устойчивости функционирования организаций, создаваемых органами местного самоуправления муниципальных образований Колыванского района и организациями Колыванского района;

5) анализ выполнения мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций, в том числе путем заслушивания должностных лиц и руководителей, представителей соответствующих комиссий по повышению устойчивости функционирования;

6) планирование и участие в сборах, учениях, тренировках и других мероприятиях.

9. По вопросам повышения устойчивости функционирования топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства комиссия осуществляет:

1) разработку плана действий коммунальных служб в условиях военного времени, обеспечение их готовности к работе;

2) организацию создания необходимых запасов и резервов для срочного восстановления функционирования необходимых коммунальных служб в военное время;

3) разработку и организацию проведения мероприятий, направленных на повышение надежности функционирования систем и источников тепло-, газо-, энерго- и водоснабжения, обеспечение их готовности к работе по удовлетворению потребностей населения и неотключаемых потребителей (объектов) по нормам военного времени;

4) подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования топливно-энергетического комплекса на территории области;

5) планирование мероприятий по организации жизнеобеспечения населения и предоставлению ему коммунально-бытовых услуг (в том числе в безопасных местах), организацию контроля за планированием мероприятий в органах местного самоуправления;

6) организацию выполнения мероприятий по предоставлению населению средств индивидуальной защиты;

7) планирование мероприятий по гражданской обороне, осуществляемых в  целях решения задачи, связанной с санитарной обработкой населения, обеззараживанием зданий и сооружений, со специальной обработкой техники и территорий; 

8) организацию выполнения мероприятий по световой и другим видам маскировки; 

9) планирование мероприятий по определению численности населения, оставшегося без жилья;

10) планирование инвентаризации сохранившегося и оценку состояния поврежденного жилого фонда, определение возможности его использования для размещения пострадавшего населения, размещение людей, оставшихся без жилья, в домах отдыха, пансионатах и других оздоровительных учреждениях, временных жилищах (сборных домах, палатках, землянках и т.п.), а также подселение населения на площадь сохранившегося жилого фонда; 

11) планирование мероприятий в целях решения задач, связанных со срочным захоронением трупов в военное время, организацию контроля за их разработкой в органах местного самоуправления.

10. По вопросам повышения устойчивости функционирования системы материального обеспечения комиссия осуществляет:

1) планирование мероприятий по материальному обеспечению мероприятий гражданской обороны;

2) планирование мероприятий по созданию и поддержанию в постоянной готовности к использованию запасов продовольственных средств и предметов первой необходимости;

3) контроль за организацией нормированного снабжения населения продовольственными и непродовольственными товарами;

4) анализ возможного разрушения основных производственных фондов и потерь мощностей предприятий по производству продовольственных и непродовольственных товаров;

5) оценку эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования предприятий;

6) подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости промышленного производства;

7) планирование мероприятий по заблаговременному созданию запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, необходимых для сохранения и (или) восстановления производственного процесса.

11. По вопросам повышения устойчивости функционирования транспортной системы комиссия осуществляет: 

1) контроль за планированием и реализацией ИТМ ГО на объектах транспортной системы;

2) планирование мероприятий по транспортному и дорожно-мостовому обеспечению мероприятий гражданской обороны;

3) анализ эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования транспортной системы;

4) определение возможных потерь транспортных средств и разрушений транспортных коммуникаций и сооружений на них;

5) подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости транспортной системы.

12. По вопросам повышения устойчивости функционирования агропромышленного комплекса комиссия осуществляет:

1) планирование мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций агропромышленного комплекса;

2) анализ эффективности мероприятий по снижению ущерба в  животноводстве, растениеводстве и производстве продуктов питания и пищевого сырья;

3) определение потерь мощностей агропромышленного комплекса, снижения объема производства продукции и предоставления услуг населению;

4) анализ эффективности мероприятий по повышению функционирования агропромышленного комплекса;

5) подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования организаций агропромышленного комплекса на территории Скалинского сельсовета.

13. По вопросам повышения устойчивости функционирования системы здравоохранения комиссия осуществляет:

1) планирование мероприятий по медицинскому обеспечению мероприятий гражданской обороны;

2) планирование и организацию выполнения мероприятий по созданию и поддержанию в постоянной готовности к использованию запасов медицинских средств;

3) планирование и организацию выполнения мероприятий по созданию и поддержанию в постоянной готовности к использованию защитных сооружений гражданской обороны для нетранспортабельных больных, находящихся в учреждениях здравоохранения, расположенных в зонах возможных разрушений, а также для обслуживающего их медицинского персонала;

4) планирование и организацию проведения санитарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий среди населения, пострадавшего при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов;

5) организацию эвакуации пострадавших в лечебные учреждения.

14. По вопросам повышения устойчивости функционирования системы социальной сферы комиссия осуществляет:

1) планирование мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций социальной сферы;

2) анализ эффективности мероприятий по повышению функционирования социальной сферы, контроль планирования и выполнения мероприятий по гражданской обороне в организациях;

3) подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования организаций социальной сферы на территории Скалинского сельсовета.  

15. По вопросам повышения устойчивости функционирования системы управления, связи и оповещения комиссия осуществляет:

1) планирование мероприятий по созданию и поддержанию в состоянии постоянной готовности системы централизованного оповещения населения, а также по ее модернизации на базе технических средств нового поколения;

2) анализ эффективности мероприятия по повышению устойчивости функционирования системы управления и связи, в том числе способности дублеров обеспечить управление организациями при нарушении связи с основными органами управления;

3) подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования систем управления и связи с подчиненными и вышестоящими органами управления.

16. По вопросам разработки и реализации в мирное и военное время инженерно-технических мероприятий гражданской обороны комиссия осуществляет:

1) контроль за организацией рационального размещения населенных пунктов, объектов экономики и инфраструктуры, а также средств производства в  соответствии с требованиями строительных норм и правил осуществления инженерно-технических мероприятий гражданской обороны;

2) разработку и реализацию в мирное и военное время ИТМ ГО, организацию контроля за их реализацией органами местного самоуправления;

3) организацию выполнения мероприятий по предоставлению населению средств коллективной защиты;

4) организацию разработки плана создания объектов гражданской обороны Скалинского сельсовета в мирное время и контроль за его выполнением;

5) планирование мероприятий по созданию быстровозводимых защитных сооружений гражданской обороны с упрощенным внутренним оборудованием и укрытий простейшего типа в период мобилизации и в военное время;

6) организацию выполнения мероприятий по поддержанию в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению и техническому обслуживанию защитных сооружений гражданской обороны, находящихся в  ведении органов местного самоуправления и подведомственных им организаций;

7) создание страхового фонда документации;

8) повышение эффективности защиты производственных фондов при воздействии на них современных средств поражения.

17. В военное время на комиссию возлагаются функции по координации деятельности органов деятельности местного самоуправления по вопросам:

1) проведения мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в военное время, их наращиванию с введением степеней готовности гражданской обороны;

2) обобщения данных о складывающейся обстановке после нападения противника и выработки предложений руководителю гражданской обороны Скалинского сельсовета по организации производственной деятельности на сохранившихся мощностях, восстановлению нарушенного управления экономикой Скалинского сельсовета, обеспечению жизнедеятельности населения, проведению восстановительных работ. 

IV. Организация работы комиссии

18. Состав комиссии утверждается постановлением Администрации Скалинского сельсовета.  

19. Председателем комиссии является заместитель Главы администрации,   который руководит деятельностью комиссии и несет ответственность за выполнение возложенных на нее задач.

20. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с годовым планом, принимаемым на заседании комиссии и утверждаемым председателем комиссии.

21. При возникновении необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, относящихся к компетенции комиссии, председатель комиссии принимает решение о проведении и сроке проведения внеплановых заседаний комиссии.

22. Заседания комиссии проводит ее председатель или по его поручению его заместитель.

23. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее половины ее членов.

24. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председателя комиссии или его заместителя, председательствующего на заседании.

25. Заседания комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем комиссии, а в его отсутствие – заместителем председателя комиссии, председательствующим на заседании комиссии. Копии протокола заседания комиссии рассылаются ее членам и другим заинтересованным лицам в  течение 5 рабочих дней со дня его подписания. Решения комиссии, принимаемые в соответствии с ее компетенцией, направлены на обеспечение согласованных действий органов местного самоуправления и организаций, расположенных на территории Скалинского сельсовета.

26. Члены комиссии принимают участие в заседаниях без права замены. В случае отсутствия члена комиссии на заседании он имеет право представить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме.

 27. Секретарь комиссии:

1) разрабатывает и организовывает согласование плана работы комиссии на очередной год;

2) организовывает проведение заседания комиссии, не позднее чем за 10  дней до планового заседания комиссии представляет повестку заседания (далее – повестка) на утверждение председателю комиссии;

3) оповещает членов комиссии и лиц, приглашенных на ее заседание, о дате, времени и месте проведения заседания комиссии с указанием повестки дня заседания;

4) по отдельному указанию председателя комиссии организует проведение тренировок по оповещению и сбору членов комиссии; 

5) ведет протоколы заседаний и оформляет решения по их итогам;

6) организовывает доведение решений комиссии до исполнителей;

7) выполняет поручения председателя комиссии и его заместителя;

8) осуществляет взаимодействие со средствами массовой информации по вопросам деятельности комиссии;

9) осуществляет взаимодействие с комиссиями по повышению устойчивости функционирования органов местного самоуправления Колыванского района и организаций.

28. В комиссии для непосредственной разработки мероприятий по повышению устойчивости функционирования образовываются рабочие группы по направлениям: 

1) по повышению устойчивости функционирования топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства;  

2) по повышению устойчивости функционирования системы материального обеспечения мероприятий гражданской обороны;
3) по повышению устойчивости функционирования транспортной системы;  

4) по повышению устойчивости функционирования агропромышленного комплекса;  

5) по повышению устойчивости функционирования системы здравоохранения;  

6) по повышению устойчивости функционирования социальной сферы;  

7) по повышению устойчивости функционирования системы управления, связи и оповещения;  

8) по разработке и реализации в мирное и военное время инженерно-технических мероприятий гражданской обороны;  

29. Руководители рабочих групп:
1) организовывают и координируют работу рабочих групп в соответствии с возложенными на нее задачами и функциями;
2) принимают участие в разработке плана комиссии на год;
3) выполняют поручения председателя комиссии и его заместителя;
4) организовывают проведение анализа эффективности выполнения мероприятий по повышению функционирования организаций в пределах возложенных на рабочую группу задач и функций;
5) организовывают подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования организаций в пределах возложенных на рабочую группу задач и функций.

 29. Организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии осуществляет администрация Скалинского сельсовета.  
V. Организация работы рабочих групп комиссии

30. Рабочая группа комиссии образовывается на представительной основе в составе руководителя рабочей группы и членов рабочей группы.

31. Секретарь рабочей группы назначается руководителем рабочей группы из числа членов рабочей группы.

32. Порядок и планы работы рабочих групп утверждаются их руководителями в соответствии с планом работы комиссии.

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Скалинского сельсовета  от  10.11.2017  №  237

СОСТАВ

комиссии по вопросам повышения устойчивости функционирования организаций в военное время и в чрезвычайных ситуациях на территории Скалинского сельсовета

	Сизов 

Сергей Панфилович
	–
	заместитель Главы администрации Скалинского сельсовета  –  председатель комиссии;

	Семенов Александр Николаевич                   
	–
	заместитель директора ЗАО «Скала» - заместитель председателя комиссии;

	Гриднев Андрей Валерьевич
	–
	директор МУП «Скалинский ЖКХ» - секретарь комиссии;

	Малоземов Сергей Николаевич
	–
	директор ООО «Омега»;  

	Королева Наталья Владимировна
	–
	директор Скалинской СОШ;  

	Кутернин Сергей Павлович
	–
	управляющий 11 фермой ЗАО «Скала»;    

	Гладченко Вера Ивановна
	–
	заведующая Скалинской врачебной амбулаторией;  

	Дудник Александр Александрович
	–
	участковый инспектор полиции.  

	 
	 
	          


 АДМИНИСТРАЦИЯ

CКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКО ГО РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 23.11.2017 г.                                                                                                                          №261

О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 01.06.2015 №165  "Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции по осуществлению муниципального контроля за организацией и осуществлением деятельности по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг) на розничных рынках на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области"

Рассмотрев экспертное заключение управления законопроектных работ и ведения регистра министерства юстиции Новосибирской области от 19.09.2017 года №5640-4-04/9 на постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 01.06.2015 №165  "Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции по осуществлению муниципального контроля за организацией и осуществлением деятельности по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг) на розничных рынках на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области" (с изменениями, внесенными постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 20.10.2015 №342, от06.04.2016 №107, от 06.10.2016 №300, от12.05.2017 №85) и в целях приведения в соответствие с требованиями юридико-технического оформления, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. В административном регламенте исполнения муниципальной функции по осуществлению муниципального контроля за организацией и осуществлением деятельности по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг) на розничных рынках на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, утвержденном постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 01.06.2015 №165  "Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции по осуществлению муниципального контроля за организацией и осуществлением деятельности по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг) на розничных рынках на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области", внести следующие изменения:      

1.1. Подпункт «в» подпункта 2, подпункт 2.1. пункта 28, отменить.

1.2. В пункте 41 слово «собственно» заменить словом «соответственно».

2. Настоящее постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на специалиста администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области –            Т.Н. Макаренко. 

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                                      Н.Б. Сурдина

АДМИНИСТРАЦИЯ

CКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКО ГО РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  23.11.2017 г.                                                                                                                       №262

О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 01.06.2015 года № 166  "Об утверждении административного регламента осуществления муниципального контроля за представлением обязательного экземпляра"

Рассмотрев экспертное заключение управления законопроектных работ и ведения регистра министерства юстиции Новосибирской области от 19.09.2017 года №5641-4-04/9 на постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 01.06.2015 года № 166  "Об утверждении административного регламента осуществления муниципального контроля за представлением обязательного экземпляра" (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 17.12.2015 №409, от 15.11.2016 №336, от 12.05.2017 года №86) в соответствии с частью 8 статьи 16  Федерального закона от 26.12.2008 года № 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля", и в целях приведения в соответствие с требованиями юридико-технического оформления, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В административном регламенте осуществления муниципального контроля за представлением обязательного экземпляра (далее – административный регламент), утвержденном постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 01.06.2015 года №166 "Об утверждении административного регламента осуществления муниципального контроля за представлением обязательного экземпляра" внести следующие изменения:

1.1. Подпункт «в» подпункта 2, подпункт 2.1. пункта 25, отменить.

1.2. В пункте 38 слово «собственно» заменить словом «соответственно».

1.3. В пункте 46 слова «(приложение 7)» и приложение №7 к административному регламенту, исключить. 

2. Настоящее постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на специалиста администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области –            Т.Н. Макаренко. 

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района   Новосибирской области                                                              Н.Б. Сурдина

АДМИНИСТРАЦИЯ

CКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКО ГО РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.11.2017 г.                                                                                                                          №263

Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области  и урегулированию конфликта интересов

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 года №821 « О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Федеральным законом от 25.12.2008 года №273-ФЗ « О противодействии коррупции»,  ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области  и урегулированию конфликта интересов, согласно приложения №1.
2. Утвердить состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области  и урегулированию конфликта интересов, согласно приложения №2.
3. Признать утратившими силу:

- Постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 27.09.2010 года №157 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области»;

- Постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 08.05.2015 года №128 «О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 27.09.2010 года № 157 "О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на территории Скалинского сельсовета"»;

- Постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 20.01.2016 года №16 «О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 27.09.2010 года № 157 "О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на территории Скалинского сельсовета"»;

- Постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 09.01.2017 года №1 «О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 27.09.2010 года № 157  "О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области"»;

- Постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 18.10.2017 года №216 «О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 27.09.2010 года № 157  "О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области"».
4. Настоящее постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.



Глава Скалинского сельсовета Колыванского района  Новосибирской области                Н.Б. Сурдина

Приложение №1 

к постановлению администрации Скалинского сельсовета

Колыванского района Новосибирской области  от 24.11.2017 года № 263

Положение
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области  и урегулированию конфликта интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия), образуемой в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области в соответствии с  Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".    

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, настоящим Положением, а также муниципальными правовыми актами Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. 

3. Основной задачей комиссии является содействие администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области:

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (далее - муниципальные служащие) ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);

б) в осуществлении мер по предупреждению коррупции.

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы (далее - должности муниципальной службы) в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (за исключением муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности).  

5. Комиссия образуется постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. Указанным актом утверждаются состав комиссии и порядок ее работы.

В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, назначаемый администрацией Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области из числа членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

6. В состав комиссии входят:

а) заместитель главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (председатель комиссии), должностное лицо администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (секретарь комиссии), муниципальные служащие администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

б) представитель (представители) научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с муниципальной службой.

7. Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области может принять решение о включении в состав комиссии:

а) представителя общественной организации ветеранов, созданной в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

б) представителя профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

8. Лица, указанные в подпункте "б" пункта 6 и в пункте 7 настоящего Положения, включаются в состав комиссии в установленном порядке по согласованию с научными организациями и образовательными учреждениями среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, с общественной организацией ветеранов, созданной в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, с профсоюзной организацией, действующей в установленном порядке в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, на основании запроса Главы Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса.

9. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

10. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

  11.      В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

а) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных служащих, замещающих в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос;

б) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.   

12. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, недопустимо.

13. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

14. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) представление Главой Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области в соответствии с пунктом 24 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденного постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 19.07.2010 года №101 «Об утверждении  «Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению»», материалов проверки, свидетельствующих:

о представлении государственным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 2 названного Положения;

о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее специалисту администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области ответственному за работу с отделом кадров, либо ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в порядке, установленном нормативным правовым актом администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области:

обращение гражданина, замещавшего в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

заявление муниципального служащего о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 года  N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами" (далее - Федеральный закон "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами") в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

в) представление Главы Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области  мер по предупреждению коррупции;

г) представление Главой Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" (далее - Федеральный закон "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам");

д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в администрацию Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.

15. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

15.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, специалисту администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области ответственному за ведение отдела кадров. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). Специалистом администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области ответственным за ведение отдела кадров  осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

15.2. Обращение, указанное в  абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.

15.3. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 14  настоящего Положения, рассматривается специалистом администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, который осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

15.4. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, рассматривается специалистом администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области ответственным за ведение отдела кадров, который осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления.

15.5. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района ответственный за ведение отдела кадров имеет право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области или заместитель главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

15.6. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 15.1, 15.3, и 15.4 настоящего Положения, должны содержать:         

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения; 

б) информацию, полученную от органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 22, 23.3, 24.1 настоящего Положения или иного решения.

16. Председатель комиссии при поступлении к нему в порядке, предусмотренном постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 16.1 и 16.2 настоящего Положения;

б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в администрацию Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области либо специалисту администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, ответственному за ведение отдела кадров;

в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте «б» пункта 11 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

16.1. Заседание комиссии по рассмотрению заявлений, указанных в абзацах третьем и четвертом подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, как правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

16.2. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.

17. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктом «б» пункта 14 настоящего Положения.

17.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего или гражданина в случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктом «б» пункта 14 настоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

18. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.

19. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

20. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом «а» пункта 2 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденного постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 19.07.2010 года №101 «Об утверждении  «Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению»», являются достоверными и полными;

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения, названного в подпункте "а" настоящего пункта, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

21. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

23.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

23.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", являются объективными и уважительными;

б) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению требований Федерального закона "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", не являются объективными и уважительными. В этом случае комиссия рекомендует Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

23.3. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пятом подпункта «б» пункта 14  настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области применить к муниципальному  служащему конкретную меру ответственности.

24. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г» и «д» пункта 14 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 20-23, 23.1-23.3, и 24.1 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

24.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «д» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования  статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". В этом случае комиссия рекомендует Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.

25. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

26. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты нормативных правовых актов администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, решений или поручений Главы Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

27. Решения комиссии по вопросам, указанным в  пункте 14 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

28. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, для Главы Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, носит обязательный характер.

29. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в администрацию Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

ж) другие сведения;

з) результаты голосования;

и) решение и обоснование его принятия.

30. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.

31. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, полностью или в виде выписок из него - муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

32. Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение Главы Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

33. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

34. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.

35. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

35.1. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта «б» пункта 14 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.

36. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляется администрацией Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. 

Приложение № 2 

к постановлению администрации Скалинского сельсовета

Колыванского района Новосибирской области                                                                                                        от 24.11.2017 года № 263

Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области  и урегулированию конфликта интересов
Председатель комиссии:

Сизов Сергей Панфилович – заместитель главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

Секретарь комиссии

Макаренко Татьяна Николаевна – специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

Члены комиссии:

Зонова Юлия Александровна – специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

Берчатова Наталья Александровна - специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;                          

Гуринович Алексей Викторович – депутат Совета депутатов Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

Токарева Юлия Акимовна – председатель Совета ветеранов Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

Представители по согласованию.

АДМИНИСТРАЦИЯ

CКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКО ГО РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27.11.2017 г.                                                                                                                       №266

О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 01.06.2015 №164  "Об утверждении административного регламента осуществления муниципального контроля за  соблюдением законодательства  в области розничной продажи алкогольной продукции"

Рассмотрев экспертное заключение управления законопроектных работ и ведения регистра министерства юстиции Новосибирской области от 19.09.2017 года №5639-4-04/9 на постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 01.06.2015 №164 "Об утверждении административного регламента осуществления муниципального контроля за  соблюдением законодательства  в области розничной продажи алкогольной продукции" (с изменениями, внесенными постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 20.10.2015 №341, от 06.04.2016 №106, от 29.09.2016 №291, от 04.05.2017 №80),  в соответствии со статьей 21   Федерального закона от 26.12.2008 года № 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля" и в целях приведения в соответствие с требованиями юридико-технического оформления, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. В административном регламенте осуществления муниципального контроля за  соблюдением законодательства в области розничной продажи алкогольной продукции, утвержденном постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 01.06.2015 №164 "Об утверждении административного регламента осуществления муниципального контроля за  соблюдением законодательства  в области розничной продажи алкогольной продукции", внести следующие изменения:

1.1. Пункт 7 раздела 1 изложить в следующей редакции:

«7. Должностные лица администрации Скалинского сельсовета при проведении проверки обязаны:

1) своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами Скалинского сельсовета;

2) соблюдать законодательство Российской Федерации, права и законные интересы юридического лица, индивидуального предпринимателя, проверка которых проводится;

3) проводить проверку на основании распоряжения Главы Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (далее по тексту – Глава Скалинского сельсовета) о ее проведении в соответствии с ее назначением;

4) проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей, выездную проверку только при предъявлении служебных удостоверений, копии распоряжения Главы Скалинского сельсовета и в случае проведения внеплановой выездной проверки по основаниям, указанным в абзацах "а" и "б" подпункта 2, подпункте 2.1 пункта 25 настоящего административного регламента, копии документа о согласовании проведения проверки;

5) не препятствовать руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю присутствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

6) предоставлять руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, присутствующим при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету проверки;

7) знакомить руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с результатами проверки;

7.1) знакомить руководителя, иное должностное лицо или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с документами и (или) информацией, полученными в рамках межведомственного информационного взаимодействия;

8) учитывать при определении мер, принимаемых по фактам выявленных нарушений, соответствие указанных мер тяжести нарушений, их потенциальной опасности для жизни, здоровья людей, для животных, растений, окружающей среды, объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, музейных предметов и музейных коллекций, включенных в состав Музейного фонда Российской Федерации, особо ценных, в том числе уникальных, документов Архивного фонда Российской Федерации, документов, имеющих особое историческое, научное, культурное значение, входящих в состав национального библиотечного фонда, безопасности государства, для возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц;

9) доказывать обоснованность своих действий при их обжаловании юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

10) соблюдать сроки проведения проверки, установленные настоящим Федеральным законом;

11) не требовать от юридического лица, индивидуального предпринимателя документы и иные сведения, представление которых не предусмотрено законодательством Российской Федерации;

12) перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя ознакомить их с положениями административного регламента (при его наличии), в соответствии с которым проводится проверка;

13) осуществлять запись о проведенной проверке в журнале учета проверок в случае его наличия у юридического лица, индивидуального предпринимателя.".

1.2. Подпункт «в» подпункта 2, подпункт 2.1. пункта 25, отменить.

1.3. В пункте 38 слово «собственно» заменить словом «соответственно».

2. Настоящее постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на специалиста администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области –            Т.Н. Макаренко. 

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района  Новосибирской области                                            Н.Б. Сурдина

АДМИНИСТРАЦИЯ

CКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКО ГО РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27.11.2017 г.                                                                                                                       № 267

О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 22.12.2016 года № 413  "Об утверждении административного регламента осуществления муниципального контроля в сфере торговой деятельности"

Рассмотрев экспертное заключение управления законопроектных работ и ведения регистра министерства юстиции Новосибирской области от 19.09.2017 года №5642-4-04/9 на постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 22.12.2016 года № 413  "Об утверждении административного регламента осуществления муниципального контроля в сфере торговой деятельности" (с изменениями, внесенными постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 15.05.2017 №89) и в целях приведения в соответствие с требованиями юридико-технического оформления, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В административном регламенте осуществления муниципального контроля в сфере торговой деятельности, утвержденном постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 22.12.2016 года № 413  " Об утверждении административного регламента осуществления муниципального контроля в сфере торговой деятельности" внести следующие изменения:

1.1. Подпункт «в» подпункта 2, подпункт 2.1. пункта 25, отменить.

1.2. В пункте 38 слово «собственно» заменить словом «соответственно».

2. Настоящее постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на специалиста администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области –            Т.Н. Макаренко. 

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                                 Н.Б. Сурдина

АДМИНИСТРАЦИЯ

CКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКО ГО РАЙОНА  НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27.11.2017 г.                                                                                                                  № 268

О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 04.12.2013 №411 "Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции по осуществлению муниципального лесного контроля на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области"

Рассмотрев экспертное заключение управления законопроектных работ и ведения регистра министерства юстиции Новосибирской области от 02.10.2017 года №5942-4-04/9 на постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 04.12.2013 №411 "Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции по осуществлению муниципального лесного контроля на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области" (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 19.12.2016  №397, от 15.05.2017 №90) и в целях приведения в соответствие с требованиями юридико-технического оформления, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В административном регламенте исполнения муниципальной функции по осуществлению муниципального лесного контроля на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (далее по тексту – административный регламент), утвержденном постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 04.12.2013 №411  "Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции по осуществлению муниципального лесного контроля на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области", внести следующие изменения:    

1.1. В грифе утверждения приложений №1, №2 к административному регламенту, наименовании приложения №2 к административному регламенту слова «на территории» заменить словами «в отношении лесных участков, находящихся в собственности».

2. Настоящее постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на специалиста администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области –            Т.Н. Макаренко. 

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                                 Н.Б. Сурдина

                   
               Газета Скалинского сельсовета
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