[image: image1.wmf] 

[image: image2.wmf] 




Уважаемые жители Скалинского сельсовета!

Уважаемые жители муниципального образования Доводим до Вашего сведения

ГЛАВА

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  От 02.01.2017 г.                                                с.Скала                                          №   1

Об усилении мер пожарной безопасности в жилом секторе на территории Скалинского сельсовета

      В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», решения Комиссии Колыванского района по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций от 02.01.2017 № 1 «Об усилении мер пожарной безопасности», в целях повышения готовности к ликвидации возможных чрезвычайных ситуаций, связанных с возникновением пожаров на территории Скалинского сельсовета. ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Ввести на территории Скалинского сельсовета особый противопожарный режим с 02 января 2017 года до полной стабилизации обстановки с пожарами в жилом секторе.

2. Утвердить Порядок установления особого противопожарного режима на территории Скалинского сельсовета на весь пожароопасный период 2017 года. Приложение № 1.

3. Рабочим группам провести проверку мест проживания социально-неблагополучных семей (в том числе малоимущих, многодетных, инвалидов и т.д.).

4. Провести сходы граждан по вопросу пожарной безопасности.

5. Провести обучение населения мерам пожарной безопасности.

6. Обеспечить беспрепятственный проезд пожарных автомобилей по улицам населенных пунктов и к источникам наружного водоснабжения.

7  Контроль за исполнение  данного постановления возложить на заместителя Главы администрации Сизова С.П. 

     Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                              Н.Б.Сурдина

                                                                                                               Приложение №1

К постановлению Главы Скалинского сельсовета                                                                                           

 Колыванского района Новосибирской области   от 02 января 2017 г. №  1

Порядок
установления особого противопожарного режима на территории  Скалинского сельсовета


1. Настоящий Порядок установления особого противопожарного режима на территории Скалинского сельсовета вводится в соответствии со ст.30 Федерального закона от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности» и решения КЧС и ПБ Колыванского района от 02.01.2017г. № 1

2. Противопожарный режим – правила поведения людей, порядок организации производства и (или) содержания помещений (территорий), обеспечивающие предупреждение нарушений требований пожарной безопасности и тушение пожаров.

3. В случае повышения пожарной опасности Глава Скалинского сельсовета     своим распоряжением устанавливает на территории Скалинского сельсовета особый противопожарный режим. Распоряжение об установлении особого противопожарного режима является обязательным для исполнения предприятиями, организациями, учреждениями и гражданами на территории Скалинского сельсовета.

4. На период действия особого противопожарного режима на территории Скалинского сельсовета устанавливаются дополнительные требования пожарной безопасности, предусмотренные техническими регламентами и стандартами, нормами пожарной безопасности, инструкциями и иными документами, содержащими соответственно обязательные и рекомендательные требования пожарной безопасности. 

5. В рамках обеспечения особого противопожарного режима на территории   Скалинского сельсовета администрацией Скалинского сельсовета     разрабатываются и проводятся следующие мероприятия:

-  принимаются нормативно-правовые акты, касающиеся вопросов пожарной безопасности;

-   создается комиссия  по борьбе с пожарами;

- принимаются необходимые меры по своевременной очистке территорий населенных  пунктов, пожарных гидрантов и пожарных  водоисточников; 

- информируются в установленном законодательством порядке уполномоченные органы о нарушениях требований пожарной безопасности; 

- организуются наблюдения за противопожарным состоянием населенных пунктов и прилегающих территорий, путем несения дежурства гражданами и работниками организаций; 

- предусматриваются мероприятия, исключающие возможность перехода огня от лесных пожаров на здания и сооружения населенных пунктов;

- проводится разъяснительная работа с населением по правилам пожарной безопасности, об опасности использования  нагревательных приборов с открытым пламенем и нагревательными элементами и превышающими допустимую электрическую мощность;

- контролируется проведение пожароопасных работ на подведомственной территории, топка печей,  котельных установок, работающих на твердом топливе и газе; 

- организуется силами местного населения и членов добровольных пожарных формирований патрулирование населенных пунктов с первичными средствами пожаротушения, а также подготовка для возможного использования имеющейся водовозной и землеройной  техники; 

- организуется помощь членам добровольной пожарной охраны, гражданам и работникам предприятий и организаций по несению дежурства в населенных пунктах; 

- принимаются иные дополнительные меры пожарной безопасности, не противоречащие законодательству. 

6. Руководители организаций всех форм собственности при установлении особого противопожарного режима: организуют круглосуточное дежурство имеющихся подразделений добровольной пожарной охраны и пожарной (приспособленной для целей пожаротушения) техники; предусматривают использование для целей пожаротушения имеющееся водовозной, поливочной и землеройной техники (в том числе обеспечение ее водительским составом и горюче-смазочными материалами); обеспечивают запасы воды для целей пожаротушения; принимают меры по очистке территории и пожарных гидрантов от снега,  осуществляют иные мероприятия, связанные с решением вопросов содействия пожарной охране при тушении пожаров.

ГЛАВА

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Скала

   27.01.2017года                                                                                                                                                           № 7

О правотворческой деятельности  администрации Скалинского сельсовета Колыванского района

Новосибирской области на 2017 год

           В соответствии с Положением об администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, утвержденным распоряжением администрации Скалинского сельсовета от 13.05.2015 года №29 "Об утверждении Положения об администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области",

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить План правотворческой деятельности администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области  на 2017 год согласно приложения № 1.

2. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                                                 Н.Б. Сурдина

                                                                                                     Приложение № 1

                                                                                                     Утверждено  постановлением администрации

                                                                                                   Скалинского сельсовета  от 27.01.2017 г. № 7

План

правотворческой  деятельности администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области на 2017 год.

	Наименование
	ответственный исполнитель, разработчик
	Срок 

исполнения



	Разработка проектов решений Совета депутатов Скалинского сельсовета о  внесении изменений и дополнений в Устав Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области
	Специалист администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области

А.Б. Геккель
	по мере необходимости

	Разработка проектов решений Совета депутатов Скалинского сельсовета о  внесении изменений  в бюджет Скалинского сельсовета  Колыванского района Новосибирской области
	Зам. главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области

Т.В. Кочкарева


	по мере необходимости

	Разработка проектов муниципальных нормативных правовых актов в соответствии с принятием и изменением  законодательства
	Специалисты администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области


	по мере необходимости

	Разработка проектов муниципальных программ
	Специалисты администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области
	по мере необходимости

и по истечению срока действующих программ  

	Разработка и принятие муниципальных нормативных правовых актов (внесение изменений в действующие муниципальные нормативные правовые акты)  направленных на реализацию положений Федерального закона  от 05.04.2013 года №44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"


	Специалист администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.Н. Макаренко
	1-й квартал

2017 года

	Разработка и принятие муниципальных нормативных правовых актов (внесение изменений в действующие муниципальные нормативные правовые акты), направленных на реализацию положений Федерального закона от 03.07.2016 года № 277-ФЗ "О внесении  изменений в Федеральный закон "О защите прав юридический лиц и  индивидуальных предпринимателей при осуществлении  государственного контроля (надзора) и муниципального контроля"


	Специалист администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.Н. Макаренко
	1-й квартал

2017 года

	Разработка и  принятие муниципальных нормативных правовых актов (внесение изменений в действующие муниципальные нормативные правовые акты) направленных на реализацию положений Федерального закона от 13.07.2015 года №218-ФЗ "О государственной регистрации недвижимости", Федерального закона  от 03.07.2016 года №361-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных (положений законодательных актов) Российской Федерации". 


	Специалист администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.Н. Макаренко
	1-й квартал

2017 года

	Разработка и принятие муниципальных нормативных правовых актов (внесение изменений в действующие муниципальные нормативные правовые акты) направленных на реализацию положений Федерального закона от 19.12.2016 года №433-ФЗ "О внесении изменений в статью 7 федерального закона "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"


	Специалист администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.Н. Макаренко
	1-й квартал

2017 года

	Разработка и принятие муниципальных нормативных правовых актов (внесение изменений в действующие муниципальные нормативные правовые акты) по противодействию коррупции в сфере муниципальной службы
	Специалист администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.Н. Макаренко
	1 полугодие 2017 года;

по мере изменения действующего законодательства                                                                                                                                                                                                                                                                      

	Подготовка отчета об исполнении бюджета Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области за 2016 год.
	Зам. главы администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.В. Кочкарева
	2-й квартал

2017 года 

	Подготовка отчета об исполнении бюджета Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области за 6 месяцев 2017 года.
	Зам. главы администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.В. Кочкарева
	3-й квартал

2017 года

	Подготовка отчета об исполнении бюджета Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области за 9 месяцев 2017 года
	Зам. главы администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.В. Кочкарева
	4-й квартал

2017 года

	Установление средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения на территории Скалинского сельсовета 
	Специалист администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.Н. Макаренко
	Ежеквартально

	Разработка проекта решения Совета депутатов Скалинского сельсовета "Об  установлении ставок налога на имущество физических лиц 

за 2018  год."


	Специалисты администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области
	4-й квартал

2017 года

	Разработка проекта решения Совета депутатов Скалинского сельсовета "Об определении налоговых ставок, порядка и сроков уплаты земельного налога в 2018 году."
	Специалисты администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области
	4-й квартал

2017 года

	Разработка проекта решения Совета депутатов Скалинского сельсовета "О бюджете Скалинского сельсовета на 2018 и плановый период 2019 и 2020 годов." 
	Зам. главы администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.В. Кочкарева
	до 15.11.2017г.

	Разработка проекта решения Совета депутатов Скалинского сельсовета "О плане социально-экономического развития Скалинского сельсовета на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов."    


	зам. главы администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.В. Кочкарева
	до 15.11.2017г.

	Разработка постановления администрации Скалинского сельсовета "Об утверждении стоимости и качества услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению на 2018 год"


	специалист администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.Н. Макаренко
	до 20.12.2017г.                                                                                                                                                                                                                                                                      

	Разработка и принятие муниципальных нормативных правовых актов (внесение изменений в действующие муниципальные нормативные правовые акты), направленных на реализацию положений Федерального закона от 26.12.2008 года № 294-ФЗ "О защите прав юридический лиц и  индивидуальных предпринимателей при осуществлении  государственного контроля (надзора) и муниципального контроля"
	Специалист администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.Н. Макаренко
	по мере изменения действующего законодательства                                                                                                                                                                                                                                                                      

	Разработка и принятие муниципальных нормативных правовых актов (внесение изменений в действующие муниципальные нормативные правовые акты), направленных на реализацию положений Федерального закона от 27.07.2010 года №210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" 
	Специалист администрации

Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

Т.Н. Макаренко
	по мере изменения действующего законодательства                                                                                                                                                                                                                                                                      


администрация

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

09.01.2017 г


с. Скала

                                  № 1


О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 27.09.2010 года № 157  "О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на территории Скалинского сельсовета 
Колыванского района Новосибирской области"
В соответствии со статьей 7.1. Закона Новосибирской области  от 30.07.2007 года №157-ОЗ "О муниципальной службе в Новосибирской области", ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 27.09.2010 года №157 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области» изложить в новой редакции,  согласно приложения №1. 

2. Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области утвержденный постановлением  администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 27.09.2010 года №157 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области» изложить в новой редакции,  согласно приложения №2. 

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Скалинский вестник и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области
                                 Н.Б. Сурдина

Приложение №1 

к постановлению администрации Скалинского сельсовета

Колыванского района Новосибирской области от 09.01.2017 года №1

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области  и урегулированию конфликта интересов

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1. Настоящим Положением определяется порядок образования и деятельности комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия), образуемой в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. 

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, настоящим Положением, а также муниципальными правовыми актами. 

3. Основными задачами комиссии являются: 

а) содействие органам местного самоуправления в обеспечении соблюдения муниципальными служащими в Скалинском сельсовете Колыванского района Новосибирской области  (далее - муниципальные служащие) требований к служебному поведению; 

б) содействие органам местного самоуправления в урегулировании конфликта интересов, способного привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций муниципального образования Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. 
в) содействие органам местного самоуправления в осуществлении мер по предупреждению коррупции.

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и урегулированием конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления (за исключением служащих, замещающих муниципальные должности). 

II. ПОРЯДОК ОБРАЗОВАНИЯ КОМИССИИ

5. Комиссия образуется постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. Указанным актом утверждается состав комиссии и положение о комиссии, которым определяется порядок ее работы. Комиссия формируется в составе председателя комиссии, его заместителя, назначаемого из числа членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы, секретаря комиссии и иных членов комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами.

6. В состав комиссии входят:

1) заместитель главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района         Новосибирской области, (председатель комиссии), должностное лицо администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (секретарь комиссии), муниципальные служащие администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

2) представитель (представители) научных организаций и образовательных организаций, деятельность которых связана с муниципальной службой.

7. Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области может принять решение о включении в состав комиссии:

1) представителя общественной организации ветеранов, созданной в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

2) представителя профсоюзной организации, действующей в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

8. Лица, указанные в подпункте 2 пункта 6 и 7 включаются в состав комиссии по согласованию с соответствующими научными организациями и образовательными организациями,   с общественной организацией ветеранов, созданной в органе местного самоуправления, с профсоюзной организацией, действующей в органе местного самоуправления на основании запроса.

9. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

10. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

III. ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИССИИ

11. Основанием для проведения заседания комиссии является: 

а) полученная от правоохранительных, судебных или иных государственных органов, от организаций, должностных лиц или граждан информация о совершении муниципальным служащим поступков, порочащих его честь и достоинство, или об ином нарушении муниципальным служащим требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством; 

б) информация о наличии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

в) представление руководителем органа местного самоуправления в соответствии с пунктом 25 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденного постановлением администрации Скалинского сельсовета от 19.07.2010 N 101, материалов проверки, свидетельствующих:

о представлении муниципальными служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом "а" пункта 2 названного Положения;

о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. 

г) поступившее специалисту по кадрам органа местного самоуправления, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений:

обращение гражданина, замещавшего муниципальные должности о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско–правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной должности;

заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

д) представление руководителя  органа местного самоуправления или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным  служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в органе местного самоуправления мер по предупреждению коррупции

    е) представление руководителем органа местного самоуправления материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам";

  ж) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" в орган местного самоуправления уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в органе местного самоуправления, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с указанной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался. 
12. Обращение, указанное во втором абзаце подпункта "г" пункта 11 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в орган местного самоуправления, специалисту по кадрам органа местного самоуправления ответственному за работу  по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

В обращении гражданином указываются:

фамилия, имя, отчество;

дата рождения;

адрес места жительства;

замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы;

наименование и местонахождение коммерческой или некоммерческой организации;

характер деятельности коммерческой или некоммерческой организации;

должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности гражданской службы;

функции по муниципальному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации;

вид договора (трудовой или гражданско-правовой);

предполагаемый срок действия договора (трудовой или гражданско-правовой);

сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг).

Специалистом по кадрам органа местного самоуправления ответственным за работу  по профилактике коррупционных и иных правонарушений осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

Обращение, заключение и другие материалы в течение двух рабочих дней со дня поступления обращения представляются председателю комиссии. 

12.1. Обращение, указанное   во втором абзаце подпункта "г" пункта 11  настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы администрации Скалинского сельсовета, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.

12.2. Уведомление, указанное в подпункте "ж" пункта 11 настоящего Положения, рассматривается специалистом по кадрам органа местного самоуправления ответственным за работу  по профилактике коррупционных и иных правонарушений, который осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной  службы в органе местного самоуправления требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

Уведомление, заключение и другие материалы в течение десяти рабочих дней со дня поступления уведомления представляются председателю комиссии. 
13. В комиссию могут быть представлены материалы, подтверждающие нарушение муниципальным служащим требований к служебному поведению или наличие у него личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

14. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины. 

15. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основание для проведения заседания комиссии:

1) в 3-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее семи дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных  пунктами 12.1 и 12.2  настоящего Положения;

2) организует ознакомление муниципального служащего,  в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей специалисту  по кадрам органа местного самоуправления, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, и с результатами ее проверки;

3) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии заинтересованных лиц, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов. 

15.1. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного в абзаце третьем  подпункта "г" пункта 11 настоящего Положения, как правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

15.2. Уведомление, указанное в подпункт "ж" пункта 11 настоящего Положения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии. 
16. По письменному запросу председателя комиссии представитель нанимателя представляет дополнительные сведения, необходимые для работы комиссии, а также запрашивает в установленном порядке для представления в комиссию сведения от других государственных органов, органов местного самоуправления и организаций. 

17. Дата, время и место заседания комиссии устанавливаются ее председателем после сбора материалов, подтверждающих либо опровергающих информацию, указанную в пункте 11 настоящего Положения. 

Секретарь комиссии решает организационные вопросы, связанные с подготовкой заседания комиссии, а также извещает членов комиссии о дате, времени и месте заседания, о вопросах, включенных в повестку дня, не позднее чем за семь рабочих дней до дня заседания. 

18. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. 

19. При возможном возникновении конфликта интересов у членов комиссии в связи с рассмотрением вопросов, включенных в повестку дня заседания комиссии, они обязаны до начала заседания заявить об этом. В подобном случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанных вопросов. 

20. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоуправления.

При наличии письменной просьбы муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоуправления, о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание комиссии проводится в его отсутствие.

В случае неявки на заседание комиссии муниципального служащего (его представителя) или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоуправления (его представителя), при отсутствии письменной просьбы муниципального  служащего или указанного гражданина о рассмотрении данного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается.

В случае повторной неявки указанных лиц без уважительных причин комиссия может принять решение о рассмотрении данного вопроса в отсутствие муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоуправления.

21. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоуправления (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы. 

22. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии. 

23. По итогам рассмотрения информации, указанной в подпункте "а" пункта 11 настоящего Положения, комиссия может принять одно из следующих решений: 

а) установить, что в рассматриваемом случае не содержится признаков нарушения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов; 

б) установить, что муниципальный служащий нарушил требования к служебному поведению. В этом случае представителю нанимателя рекомендуется указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению, а также провести в органе местного самоуправления мероприятия по разъяснению муниципальным служащим необходимости соблюдения требований к служебному поведению. 

24. По итогам рассмотрения информации, указанной в подпункте "б" пункта 11 настоящего Положения, комиссия может принять одно из следующих решений: 

а) установить, что в рассматриваемом случае не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 

б) установить факт наличия личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае представителю нанимателя предлагаются рекомендации, направленные на предотвращение или урегулирование этого конфликта интересов. 

25. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "в" пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом "а" пункта 2 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденного постановлением администрации Скалинского сельсовета от 19.07.2010 N 101, являются достоверными и полными;

2) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом "а" пункта 2 Положения, названного в подпункте 1 настоящего пункта, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления применить к муниципальному служащему меру ответственности, предусмотренную нормативными правовыми актами Российской Федерации.

 По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта "в" пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

2) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления указать муниципальному  служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному  служащему меру ответственности, предусмотренную нормативными правовыми актами Российской Федерации.
26. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце первом подпункта «г» пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные  (служебные) обязанности;

2) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные  (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

27. По итогам рассмотрения  вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «г»  пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) признать, что причина непредставления гражданским служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

2) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;

3) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления применить к государственному служащему меру ответственности, предусмотренную нормативными правовыми актами Российской Федерации.

27.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "е" пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

27.2. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах "в", "г" и  "е" пункта 11 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 25-27, и 27.1. настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в решении  заседания комиссии. 

27.3. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "ж" пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органе местного самоуправления, одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа местного самоуправления проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.

27.4. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом "д" пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение. 
28. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве числа голосов голос председательствующего на заседании комиссии является решающим. 

29. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принявшие участие в ее заседании. Решения комиссии носят рекомендательный характер. 

30. В решении комиссии указываются: 

а) фамилия, имя, отчество, должность муниципального служащего, в отношении которого рассматривался вопрос о нарушении требований к служебному поведению или о наличии личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 

б) источник информации, ставшей основанием для проведения заседания комиссии; 

в) дата поступления информации в комиссию и дата ее рассмотрения на заседании комиссии, существо информации; 

г) фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании; 

д)  результаты голосования;

е) существо решения и его обоснование.

31. Член комиссии, несогласный с решением комиссии, вправе в письменном виде изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии. 

32. Копии решения комиссии в течение трех дней со дня его принятия направляются представителю нанимателя, муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам. 

33. Решение комиссии может быть обжаловано муниципальным служащим в 10-дневный срок со дня вручения ему копии решения комиссии в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

34. Представитель нанимателя, которому стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в том числе в случае установления подобного факта комиссией, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов. 

В целях предотвращения или урегулирования конфликта интересов представитель нанимателя должен исключить возможность участия муниципального служащего в принятии решений по вопросам, с которыми связан конфликт интересов. 

Представитель нанимателя вправе отстранить муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы (не допускать к исполнению должностных обязанностей) в период урегулирования конфликта интересов в соответствии с Федеральным законодательством. 

35. В случае установления комиссией обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего, в том числе в случае неисполнения им обязанности, сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, а также в случае непринятия муниципальным служащим мер по предотвращению такого конфликта, представитель нанимателя после получения от комиссии соответствующей информации может привлечь муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в порядке, предусмотренном Федеральным законом. 

36. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоохранительные органы. 

37. Решение комиссии, принятое в отношении муниципального служащего, хранится в его личном деле. 

37.1. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью органа местного самоуправления, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в органе местного самоуправления, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта "г" пункта 11 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии. 
38. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии возлагается на специалиста по кадрам администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.
Приложение №2 

к постановлению администрации Скалинского сельсовета

Колыванского района Новосибирской области от 09.01.2017 года №1

СОСТАВ 

КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ НА ТЕРРИТОРИИ СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Председатель комиссии:

Сизов Сергей Панфилович – заместитель главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

Секретарь комиссии

Макаренко Татьяна Николаевна – специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

Члены комиссии:

Геккель Алла Борисовна – специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

Баженова Ольга Ивановна - специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

Гуринович Алексей Викторович – депутат Совета депутатов Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области;

Токарева Юлия Акимовна – председатель Совета ветеранов Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

Представители по согласованию.

АДМИНИСТРАЦИЯ

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Постановление



 от  19.01.2017г.                                                                                                 №  5  

Об утверждении Плана обеспечения безопасности

людей на водных объектах в 2017 году

       В соответствии с федеральными законами от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Новосибирской области от 10.11.2014 № 445-п «Об утверждении Правил охраны жизни людей на водных объектах Новосибирской области», постановления администрации Колыванского района от 10.01.2017 № 1-а «Об утверждении плана обеспечения безопасности людей на водных объектах в Колыванском районе в 2017 году» и в целях улучшения профилактической и организационной работы по обеспечению безопасности людей на водных объектах на территории Скалинского сельсовета.  ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый План обеспечения безопасности людей на водных объектах Скалинского сельсовета в 2017 году. Приложение № 1.

2. Утвердить уточненный реестр мест массового (неорганизованного) отдыха людей на водных объектах Скалинского сельсовета по состоянию на 1 января 2017 года. Приложение № 2.

3. Разместить данное постановление на сайте администрации Скалинского сельсовета и опубликовать в газете «Скалинский вестник».   

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Сизова С.П. 

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                                      Н.Б. Сурдина

УТВЕРЖДЕН

 постановлением администрации Скалинского сельсовета

  от 19.01.2017г.. №  5

ПЛАН

 обеспечения безопасности людей на водных объектах

Скалинского сельсовета в 2017 году

	№

п/п
	Наименование проводимых мероприятий
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители

	1.
	Обеспечение взаимодействия с председателями НСТ, руководством базы отдыха ГУВД по вопросам разработки планов мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах
	 до 15 мая
	Председатель КЧСиПБ, председатели НСТ

	2.
	Согласование порядка проведения водных спортивных соревнований, праздников и порядка обеспечения мер безопасности при их проведении с  администрацией Скалинского сельсовета 
	 май-август
	Директор МБУ ОЦКМ и С «Маяк», председатели НСТ, руководство базы отдыха

	3.
	Организация информирования населения о метеоусловиях, о состоянии льда
	апрель, ноябрь-декабрь
	Члены КЧС и ПБ

	4.
	Осуществление комплекса мероприятий, направленных на недопущение массового выхода людей и выезда автомобильного транспорта на лед (установка запрещающих знаков и информационных щитов о запрещении выхода и выезда на лед, обваловка снегом береговой полосы в местах массового выезда автомобильного транспорта на лед)
	апрель, ноябрь-декабрь
	Члены КЧС и ПБ

	5.
	Организация и проведение комплекса необходимых профилактических мероприятий, направленных на обеспечение безопасности людей на водных объектах во время прохождения весеннего паводка
	 март-май
	Члены КЧС и ПБ, председатели НСТ

	 6.
	Проведение обучения матросов-спасателей для комплектования спасательных постов в местах массового (неорганизованного) отдыха людей на водных объектах Скалинского сельсовета
	май
	Председатель КЧС и ПБ

	 7.
	Проведение смотра готовности спасательных средств и спасательных постов к купальному сезону
	 до 1 июня
	Администрация Скалинского сельсовета

	 8.
	Организация и осуществление контроля за принятием необходимых мер по обеспечению безопасности людей в местах массового (неорганизованного) отдыха людей на водных объектах, (организация и выставление спасательных постов, установка предупреждающих (запрещающих) знаков безопасности и информационных щитов о запрещении купания)
	 до 1 июня
	КЧС и ПБ

	9.
	Осуществление контроля за размещением «Уголков безопасности на воде» в учебных заведениях
	 до 1 июня
	Администрация Скалинского сельсовета

	 10.
	Проведение профилактических мероприятий по предупреждению гибели и травматизма людей на водных  объектах, охране их жизни и здоровья (подготовка и распространение плакатов, памяток, листовок, подготовка статей в СМИ)
	 в течении года
	КЧС и ПБ

	 11.
	Анализ происшествий и несчастных случаев на водных объектах и принятие оперативных мер по их предупреждению
	 в течении года
	КЧС и ПБ


администрация

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


31.01.2017 г.





                                             № 10 

Об утверждении стоимости и качества услуг, предоставляемых 

согласно гарантированному перечню услуг по погребению  

В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 года №8-ФЗ "О погребении и похоронном деле", Федеральным законом от 06.10.2003 года №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации ", постановлением Правительства Российской Федерации от 19.01.2017 года №35  "Об утверждении индекса роста потребительских цен за 2016 год для установления стоимости одного пенсионного коэффициента с 1 февраля 2017 г.",    ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить стоимость гарантированного перечня услуг по погребению в сумме 6674,70 рубля:
- Оформление документов, необходимых для погребения, - 128,86 рублей,

- Предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения - 3236,93 рублей,

- Перевозка тела (останков) умершего на кладбище - 883,17 рубля,

- Погребение – 2425,74 рублей.

2. Утвердить стоимость гарантированного перечня услуг по погребению умерших, не имеющих супруга, близких родственников, законного представителя или иных лиц, взявших на себя обязанности по погребению умершего, в сумме 6952,82 рубля:

- Оформление документов, необходимых для погребения, - 128,86 рублей,

- Облачение тела - 293,93 рубля,

- Предоставление гроба – 2985,05 рублей,

- Перевозка тела (останков) умершего на кладбище – 883,17 рубля,

- Погребение - 2661,81 рубль.

3. Утвердить требования к качеству услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению, согласно приложения.

4. Признать утратившими силу:

- постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 19.12.2014 года № 468 "Об утверждении стоимости и качества услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению на 2015 год";

- постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от  29.12.2015 года № 429 "О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 19.12.2014 года № 468 "Об утверждении стоимости и качества услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению на 2015 год"".

5. Настоящее постановление вступает в  силу с 01.02.2017 года.

6. Настоящее Постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                              Н.Б. Сурдина

Приложение 

к постановлению администрации Скалинского сельсовета

Колыванского района Новосибирской области от 31.01.2017 года № 10

Требования к качеству услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению умерших  на территории муниципального образования Скалинского сельсовета

1.Умерших (погибших) граждан, имеющего супруга, родственников, законного представителя или иных лиц, взявших на себя обязанности по погребению умершего

	№ п/п
	Гарантируемый перечень услуг по погребению 
	Требование к качеству предоставляемых услуг

	1.
	Оформление документов, необходимых для погребения
	оформление государственного свидетельства о смерти в отделе ЗАГС, справки о смерти для назначения и выплаты единовременного государственного пособия по установленной форме.

	2.
	Предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения
	

	2.1.
	гроб
	гроб с внутренней и наружной обивкой х/б тканью

	
	принадлежности
	Предоставление ритуальных принадлежностей: покрывало хлопчатобумажное (размер 2,0м х 0,65 м), подушка (наволочка из ткани хлопчатобумажной, размер 0,5м х 0,5 м, набитая деревянными опилками)

	2.2.
	Доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения к зданию морга
	Снятие гроба и других предметов, необходимых для погребения , со стеллажа, вынос их из помещения и погрузка в катафалк.  Доставка, разгрузка.

	3.
	Перевозка тела умершего на кладбище


	Вынос гроба с телом умершего из дома (морга), установка  на автокатафалк, доставка к месту выноса покойного. Снятие гроба с телом умершего с автокатафалка, вынос и установка гроба у места захоронения. Перенос гроба до могилы.

	4
	Погребение
	Расчистить и разметить место для рытья могилы. Рытье могилы размером2,3м х 1,0 м х 1,5 м с формированием рабочей зоны для прохода между могилой и отвалом грунта, зачистка поверхности дна и стенок могилы вручную в соответствии с СанПином. Обрядовые действия по захоронению тела  (останков) умершего путем придания земле_ забивка крышки гроба и опускания гроба в могилу, засыпка могилы и устройство надмогильного холма. Предоставление и установка креста с регистрационной табличкой на могиле


2.Умерших (погибших) граждан, не имеющего супруга, родственников, законного представителя или иных лиц, взявших на себя обязанности по погребению умершего.

	№ п/п
	Гарантируемый перечень услуг по погребению 
	Требование к качеству предоставляемых услуг

	1.
	Оформление документов, необходимых для погребения
	оформление государственного свидетельства о смерти в отделе ЗАГС или  справки о смерти для назначения и выплаты единовременного государственного пособия по установленной форме, документов необходимых для получения возмещения стоимости гарантированных услуг.



	2
	Облачения тела
	Саван из хлопчатобумажной ткани для облачения (обертывания) тела (останков ) умершего.

	3.
	Предоставление гроба 
	

	3.1.
	гроб
	гроба с внутренней обивкой х/б тканью

	3.2.
	Доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения к зданию морга
	Снятие гроба и других предметов, необходимых для погребения , со стеллажа, вынос их из помещения и погрузка в катафалк. Доставка до морга, снятие гроба с автокатафалка и внос в помещение морга. 

	4.
	Перевозка тела умершего на кладбище


	Вынос гроба с телом умершего из морга, установка  на автокатафалк. Доставка до мест захоронения. Снятие гроба с телом умершего с автокатафалка, вынос и установка гроба у места захоронения. Перенос гроба до могилы.

	5.
	Погребение
	Расчистить и разметить место для рытья могилы. Рытье могилы размером 2,3м х 1,0 м х 1,5 м с формированием рабочей зоны для прохода между могилой и отвалом грунта, зачистка поверхности дна и стенок могилы вручную в соответствии с СанПином. Обрядовые действия по захоронению тела  (останков) умершего путем придания земле- забивка крышки гроба и опускания гроба в могилу, засыпка могилы и устройство надмогильного холма. Приобретение и установка креста с регистрационной табличкой на могиле.


АДМИНИСТРАЦИЯ

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



от 16.02.2017г.                                                                                                                 № 17

«Об установлении размера средней рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилых помещений на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области на первый квартал 2017 года»

     На основании Приказа Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства РФ от 22.12.2016 года N 1003/пр "О нормативе стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения по Российской Федерации на первое полугодие 2017 года и показателях средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения по субъектам Российской Федерации на I квартал 2017 года", ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить среднюю рыночную стоимость 1 квадратного метра общей площади жилых помещений на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области на первый квартал 2017 года, подлежащую применению для расчета размеров социальных выплат для всех категорий граждан, которым указанные социальные выплаты предоставляются на приобретение жилых помещений за счет средств федерального бюджета в размере 38 864,00 (Тридцать восемь тысяч восемьсот шестьдесят четыре) рубля 00 копеек.   

2. Настоящее Постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник" и разместить  на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                                  Н.Б. Сурдина

АДМИНИСТРАЦИЯ

CКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                                     от 17.02.2017 г.                                                                                                      №18
О внесении изменений в  постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 22.01.2014 года №26  «О создании Единой комиссии по осуществлению закупок для обеспечения муниципальных нужд Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области»   

В   соответствии с частью 5  статьи 39 Федерального закона от 05.04.2013 года №44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд",   ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В приложении №1 к постановлению администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 22.01.2014 года №26  «О создании Единой комиссии по осуществлению закупок для обеспечения муниципальных нужд Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области» внести следующие изменения:

1.1. В составе Единой комиссии по осуществлению закупок для обеспечения муниципальных нужд Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, члена Единой комиссии Т.Б. Мельниченко – инженера–делопроизводителя администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области заменить на Е.С. Нечегину -  старшего кассира администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.   

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на специалиста администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области – Макаренко Т.Н.

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                                 Н.Б. Сурдина

администрация

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

22.02.2017 г


с. Скала                   
          № 20

О перерегистрации граждан, состоящих на учете 

в качестве нуждающихся в жилых помещениях  

В целях реализации пункта 23 Приказа Министерства регионального  развития РФ от 25.02.2005 года №18 "Об утверждении методических рекомендаций для субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления по определению порядка ведения органами местного самоуправления учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, и по предоставлению таким гражданам жилых помещений по договору социального найма", ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Специалисту администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области – Сергеевой  Ольге Васильевне:

1.1.  Организовать проведение перерегистрации граждан состоящих более трех лет на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях  в срок до 30.04.2017 года.

1.2. Запросить у граждан состоящих на учете более трех лет сведения, подтверждающие их статус нуждающихся  в жилом помещении, в случае если в составе сведений произошли изменения запросить новые документы, подтверждающие произошедшие изменения. 

1.3. Осуществить проверку обоснованности отнесения граждан к нуждающимся в жилых помещениях  с учетом новых предоставленных документов.

1.4. По результатам перерегистрации учетные дела пополнить представленными документами  и при наличии оснований, установленных Жилищным кодексом  Российской Федерации, подготовить постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области о снятии с учета в порядке,  предусмотренном статьей 7 Закона Новосибирской области от 04.11.2005 года № 337-ОЗ "Об учете органами местного самоуправления граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых в Новосибирской области по договорам социального найма". 

2. Настоящее постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник" и разместить на официальном сайте  администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области
            Н.Б. Сурдина

АДМИНИСТРАЦИЯ    

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО  РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


 07.03.2017 года                                                                                                     № 31
О  создании  жилищной  комиссии  администрации  Скалинского сельсовета 

Колыванского района   Новосибирской области

       Руководствуясь  статьёй 14  Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2004 года №188-ФЗ «Жилищный кодекс Российской Федерации»,  в соответствии с пунктом 6 части 1 статьи 14  Федерального закона Российской Федерации от 06.10.2003 года  №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании статьи 3 закона Новосибирской области от 24.11.2014 года  №484-ОЗ «Об отдельных  вопросах  организации  местного самоуправления в Новосибирской области» и в целях учёта граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых на территории Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области  по договорам социального найма и предоставления жилых помещений по договору  социального найма,     П О С Т А Н О В Л Я Ю :                                        

1. Утвердить Положение о жилищной комиссии администрации Скалинского сельсовета Колыванского района  Новосибирской области  (приложение №1). 
2. Утвердить состав жилищной комиссии администрации Скалинского сельсовета Колыванского района  Новосибирской области  (приложение №2).
3. Признать утратившим силу:

- Постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 15.07.2011 года №161 "О комиссии по жилищным вопросам при администрации Скалинского сельсовета";

- пункт 1.6. и Приложение №4 постановления администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от  23.07.2012 года №220 " О внесении изменений и дополнений в постановления администрации Скалинского сельсовета";

- пункт 1.2, подпункты 1.2.1,1.2.2 постановления администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 04.07.2014 года №258 "О внесении изменений в постановление администрации  Скалинского сельсовета от 23.07.2012 года № 220 "О внесении изменений и дополнений в постановления администрации Скалинского сельсовета";

- Постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 15.10.2015 года №334 "О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 15.07.2011 года №161 "О комиссии по жилищным вопросам при администрации Скалинского сельсовета";

4. Настоящее постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

5. Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на  заместителя главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области – Сизова С.П..


Глава  Скалинского сельсовета Колыванского района  Новосибирской области                                  Н.Б.   Сурдина     

Приложение  №1

к  постановлению  администрации Скалинского  сельсовета

Колыванского района Новосибирской области от  07.03.2017 года № 31

Положение 

о жилищной комиссии администрации Скалинского сельсовета 

Колыванского района   Новосибирской области

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Жилищной комиссии  администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области определяет понятие, цели создания, задачи, права, обязанности, организацию деятельности, порядок работы жилищной комиссии  администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (далее – Комиссия).

1.2. Комиссия является постоянно действующим коллегиальным  органом.

1.3. Состав комиссии утверждается постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

Председателем Комиссии назначается заместитель главы администрации Скалинского  сельсовета Колыванского района Новосибирской области или специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (работник исполнительного органа).

1.4. Комиссия создается в целях учёта администрацией Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма и предоставления в установленном порядке малоимущим гражданам по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда.
1.5. Комиссия  в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, нормативными правовыми актами Новосибирской области, постановлениями и распоряжениями губернатора Новосибирской области, муниципальными правовыми актами администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области и Совета депутатов Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, а также настоящим Положением.

1.6. Комиссия взаимодействует с администрацией Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, юридическими лицами, осуществляющими жилищно-коммунальное обслуживание, собственниками жилищного фонда и объектов коммунального назначения, а также с гражданами и с другими участниками жилищных отношений.

2. Полномочия, права и обязанности Комиссии
2.1. Комиссия рассматривает вопросы, возникающие при ведении учёта граждан, признанными нуждающимися в жилых помещений, предоставляемых по договорам социального найма и улучшении жилищных условий; вопросы обмена жилых помещений по договорам социального найма; вопросы предоставления жилых помещений по договорам социального найма. 

2.2. К полномочиям Комиссии относится:

      1) установление размера располагаемого дохода и потребности в средствах на приобретение жилья, приходящегося на каждого члена семьи, и стоимости имущества, находящегося в собственности членов семьи и подлежащего налогообложению, в целях признания граждан малоимущими;

       2) рассмотрение заявлений и документов, представляемых гражданами для постановки на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма или в улучшении жилищных условий, и принятие решений о возможности постановки на учёт, либо об отказе в принятии на учёт;

      3) принятие решений о снятии граждан с учёта в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма;

      4) принятие решений по результатам проведения перерегистрации граждан, принятых на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма (один раз в три года в период с 1 января по 1 апреля);

      5) принятие решений о предоставлении в установленном порядке малоимущим гражданам по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда;

      6) принятие решения о даче согласия на обмен жилых помещений по договору социального найма между гражданами, проживающими в жилых помещениях по договорам социального найма и проверка представленных документов;

      7) рассмотрение вопросов о внесении изменений в договоры социального найма при изменении состава нанимателей;

      8)  ведение в установленном порядке учёта граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма;

      9) рассмотрение других вопросов по распоряжению и управлению муниципальным жилищным фондом (в том числе непригодным для постоянного проживания) в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

2.3.  В целях принятия обоснованного решения Комиссия имеет право:

     1) обследовать жилищные условия заявителя с последующим составлением акта обследования жилого помещения (приложение №1 к настоящему Положению);

     2) приглашать на заседание Комиссии заявителей и членов их семей;

     3) запрашивать, в случае необходимости, документы от заявителей, а так же в государственных органах и подведомственных государственным органам организациях, в распоряжении которых находятся указанные документы в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Новосибирской области.

2.4. Комиссия обязана по результатам рассмотрения заявления о принятии на учёт и иных, представленных или полученных по межведомственным запросам документов, в течение 30 (тридцати) рабочих дней со дня принятия заявления о принятии на учёт по выбору гражданина по одному из оснований (как малоимущий гражданин или как относящийся к определённой федеральным законом или законом Новосибирской области категории) или по всем основаниям, принять решение о принятии на учёт либо об отказе в принятии на учёт. 

2.5. Решения Комиссии являются рекомендательными для принятия правовых актов администрацией Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. Решения Комиссии доводятся до сведения граждан и реализуются только после издания правового акта администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3. Порядок работы комиссии.
3.1. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, и считаются правомочными, если на них присутствуют не менее половины членов Комиссии.

3.2. Вопросы на рассмотрение Комиссии вносятся заместителем главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3.3. Распределение обязанностей между членами Комиссии.

3.3.1. Председатель Комиссии:

      1)  созывает заседание Комиссии;

      2) даёт поручения членам Комиссии;

      3) председательствует на заседании Комиссии;

      4) знакомит жилищную Комиссию с действующими нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы, находящиеся в ведении Комиссии;

      5) обеспечивает правовое обоснование принятых Комиссией решений и их соответствие  действующему законодательству Российской Федерации.

3.3.2. Секретарь Комиссии:

         1) организует подготовку необходимых материалов к заседанию;

         2) ведёт протоколы заседаний Комиссии;

         3) оповещает членов комиссии, а также приглашенных о месте и времени заседания Комиссии.

3.4. По итогам заседания в отношении рассматриваемого вопроса Комиссия может принять одно из следующих мотивированных решений: 

         1) об удовлетворении заявления; 

         2) об отказе в удовлетворении заявления; 

         3) об отложении вопроса в связи с необходимостью доработки или запроса дополнительных документов.

3.5. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов жилищной комиссии, включая секретаря. 
3.6. На заседании Комиссии секретарём ведётся протокол, который подписывается председателем Комиссии и секретарём Комиссии. Форма протокола заседания жилищной комиссии (приложение №2 к настоящему Положению).

3.7. Протоколы, решения и иная документация Комиссии хранится в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3.8. Администрация Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области обеспечивает хранение учётных дел в течение 5 (пяти) лет с момента снятия граждан с учёта с последующей передачей в архив.

Приложение  № 1 

к  Положению о жилищной комиссии

  администрации Скалинского  сельсовета

Колыванского района   Новосибирской области

АКТ

обследования  жилого  помещения

                                                                       Дата  обследования    "         "                            20        г.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(фамилия,  имя,  отчество.  должности  лиц,  проводивших  обследование)

в присутствии 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(проживающий, находящийся в данном жилом помещении в момент проведения обследования, фамилия, имя,  отчество)

Проведено обследование состояния жилого помещения, расположенного по адресу:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________(адрес полностью: область, район, посёлок, село, микрорайон, улица, дом, квартира и пр.)

На момент обследования установлено:

Нанимателем данного жилого помещения по договору социального найма является:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя,  отчество полностью, год рождения)

на основании 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

              (наименование, дата выдачи, номер правоустанавливающего документа:  договор социального найма, ордер)

В договор социального найма  в качестве члена(ов) семьи нанимателя включены:

__________________________________________________________________________________________________________________________________(фамилия, имя,  отчество полностью, год рождения всех граждан, в том числе несовершеннолетнего(них))

Граждане, проживающие в данном жилом помещении по другим основаниям:

_________________________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя,  отчество полностью, год рождения, основание для проживания; родственные связи по отношению

к нанимателю жилья, членам семьи;  отсутствие оснований)

Техническая  характеристика жилого помещения.

Жилое помещение расположено на          этаже,             -этажного                                           дома.

                                                                                     (кирпичного, панельного, брусчатого, каркасно-засыпного и пр.)

Жилое помещение общей площадью                       кв. м.   состоит из                                 комнат.

Состояние жилого помещения, дома:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(ветхий, аварийный; комнаты сухие, светлые, проходные  и пр.)

Благоустройство жилого помещения, дома:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(водопровод,  канализация,  вид отопления,  газ,  ванна,  туалет  и пр.)

Санитарно-гигиеническое состояние  жилого помещения, дома:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(хорошее, удовлетворительное, неудовлетворительное, требуется ремонт: текущий, капитальный и пр.)

Подписи специалистов, проводивших обследование:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(подпись; фамилия,  имя,  отчество;  должность  лица,  проводившего  обследование)

Приложение  № 2 

к  Положению о жилищной комиссии

  администрации Скалинского  сельсовета

Колыванского района   Новосибирской области

Протокол  № ____

заседания жилищной комиссии

администрации   Скалинского сельсовета

Колыванского района Новосибирской области

« ___ » _________  20___ года                                                                            с.  Скала 

	Присутствовали:
	

	Председатель жилищной комиссии     

                                      
	__________________

	Секретарь жилищной комиссии
	  (Фамилия, инициалы)

__________________

	Члены комиссии:
	  (Фамилия, инициалы)

__________________

	
	  (Фамилия, инициалы)

__________________

	
	  (Фамилия, инициалы)

	Приглашенные:


	  ____________________

   (Фамилия, инициалы)

	
	


ПОВЕСТКА  ДНЯ :

1. _____________________________________________________________________

2. _____________________________________________________________________

1. СЛУШАЛИ: 

    __________________________________________________________________________________________________

РЕШИЛИ: 

    __________________________________________________________________________________________________

2. СЛУШАЛИ: 

    __________________________________________________________________________________________________

РЕШИЛИ: 

     __________________________________________________________________________________________________

Председатель жилищной комиссии                                             __________________

                                                                                                       (фамилия, инициалы)

Секретарь жилищной комиссии                                                   __________________

                                                                                                       (фамилия, инициалы)






Приложение  №2

к  постановлению  администрации Скалинского  сельсовета

Колыванского района  Новосибирской области от  07.03.2017 года № 31

Состав

жилищной комиссии администрации Скалинского сельсовета 

Колыванского района   Новосибирской области

Председатель:

Сизов Сергей Панфилович – заместитель главы администрации Скалинского сельсовета               

                                                  Колыванского района Новосибирской области

Секретарь комиссии:

Сергеева Ольга Васильевна – специалист администрации Скалинского сельсовета                    

                                                   Колыванского района Новосибирской области

Члены комиссии:

1. Борисенко Валерий Дмитриевич  -      депутат Совета депутатов Скалинского сельсовета 

                                                                       Колыванского района Новосибирской области 

                                                                        (по согласованию); 

2. Кочкарева Татьяна Васильевна -          заместитель главы администрации Скалинского                                                                                                                                                    

                                                                       сельсовета Колыванского района Новосибирской                                          

                                                                       области;   

3. Геккель Алла Борисовна  -                    специалист администрации Скалинского сельсовета

                                                                                 Колыванского района Новосибирской области;

4. Коваль Татьяна Анатольевна  -             депутат Совета депутатов Скалинского сельсовета 

                                                                        Колыванского района Новосибирской области  

                                                                        (по согласованию); 

5. Гуринович Алексей Викторович -        депутат Совета депутатов Скалинского сельсовета 

                                                                        Колыванского района Новосибирской области

                                                                        (по согласованию);

6. Тамбовцева  Татьяна Станиславовна - депутат Совета депутатов Скалинского сельсовета 

                                                                        Колыванского района Новосибирской области

                                                                        (по согласованию). 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

Скалинского сельсовета

Колыванского района НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

09.03.2017г.



с. Скала                                                            №32

Об утверждении Положения о порядке назначения на должность и освобождения от нее руководителей предприятий и учреждений муниципальной формы собственности

В соответствии с Федеральным законом от 14.11.2002 N 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", Федеральным законом от 08.05.2010 N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений", Трудовым кодексом Российской Федерации, ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о порядке назначения на должность и освобождения от нее руководителей предприятий и учреждений муниципальной формы собственности, согласно приложения. 

2. Настоящее  постановление опубликовать в газете "Скалинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.


Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                               Н.Б. Сурдина
Приложение
к постановлению администрации Скалинского сельсовета Колыванского района

Новосибирской области от 09.03.2017 г. N32
Положение
о порядке назначения на должность и освобождения от нее руководителей предприятий и учреждений муниципальной формы собственности

I. Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с федеральными законами: от 14.11.2002 N 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", от 08.05.2010 N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений", Трудовым кодексом Российской Федерации и Уставом Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.    

Положение определяет порядок назначения на должность и освобождения от нее руководителей муниципальных унитарных предприятий, муниципальных бюджетных учреждений Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (далее - организаций муниципальной формы собственности).

2. В настоящем Положении используются следующие понятия:

1) трудовой договор - заключаемое в письменной форме соглашение между работодателем и работником, в соответствии с которым работодатель обязуется предоставить работнику работу по обусловленной трудовой функции, обеспечить условия труда и выплату работнику заработной платы, а работник обязуется лично выполнять определенную этим соглашением трудовую функцию, соблюдать действующие в организации правила внутреннего трудового распорядка;

2) работодатель - администрация Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. Права и обязанности работодателя осуществляются Главой Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области или уполномоченными им лицами;

3) руководитель - физическое лицо, которое в соответствии с законом или учредительными документами организации осуществляет руководство этой организацией, в том числе выполняет функции единоличного исполнительного органа;

4) организация - предприятие или учреждение муниципальной формы собственности, учредителем которой является администрация Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

II. Назначение на должность руководителя организации

1. Кандидатуры на должность руководителя могут предлагаться заместителями главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области, либо в порядке самовыдвижения, либо из муниципального резерва управленческих кадров администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.           

2. Руководители организаций назначаются на должность Главой Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.    

3. На вновь создаваемых предприятиях и учреждениях муниципальной формы собственности руководитель назначается в течение месяца со дня принятия правового акта о создании предприятия или учреждения.

Временного исполнителя на должность руководителя на срок до 3-х месяцев Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области назначает самостоятельно.

4. Кандидат на должность руководителя предварительно проходит собеседование с работодателем.

Главе Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области кандидата представляет заместитель главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

К представлению на должность должны быть приложены следующие документы:

- личное заявление кандидата на должность руководителя организации;

- трудовая книжка;

- документ об образовании;

- анкета по форме, утвержденной распоряжением Правительства от 26.05.2005 года N 667-р;

- сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.

  Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения (при поступлении на работу), и руководитель муниципального учреждения ежегодно обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей. Представление указанных сведений осуществляется лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, руководителем муниципального учреждения - в порядке, утверждаемом постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

Ответственность за подлинность представленных документов несет кандидат на должность руководителя.

Квалификационные требования формируются в соответствии с Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих.

В обязательные квалификационные требования к руководителю включаются:

- высшее образование;

- опыт работы в сфере деятельности организации (культуры) не менее двух лет;    

- опыт работы на руководящей должности не менее одного года;      

- трудовой стаж не менее 5 лет.

5. Назначение на должность руководителя организации производится на основании заключенного срочного  трудового договора сроком от 1 года, но не более 5 лет.

6. Перед заключением трудового договора может быть проведен конкурс на замещение вакантной должности руководителя в порядке, установленном постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

7. В случае принятия соответствующего решения администрация Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области публикует объявление о проведении конкурса в газете "Скалинский вестник" и на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области не позднее, чем за месяц до даты проведения конкурса.

В объявлении о проведении конкурса указываются:

- наименование организации;

- наименование вакантной должности;

- место и время проведения конкурса;

- срок подачи заявок для участия в конкурсе;

- требования к кандидату;

- перечень документов, необходимых для участия в конкурсе;

- место и время приема документов.

8. Для проведения конкурса образуется конкурсная комиссия отдельно для каждой организации.

Состав конкурсной комиссии, сроки и порядок ее работы, а также методика проведения конкурса утверждаются постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

9. С кандидатом на должность руководителя не имеющим действующей квалификационной категории по этой должности заключается срочный трудовой договор на один год.

III. Порядок заключения, изменения и прекращения трудового договора с руководителем организации

1. Трудовой договор с руководителем организации муниципальной формы собственности заключается в соответствии с трудовым законодательством по типовой форме утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 12.04.2013 N 329 "О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения".

2. Подготовку проекта трудового договора осуществляют специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области ответственный за ведение отдела кадров.

Подготовленный проект трудового договора подлежит обязательному согласованию с курирующим заместителем главы администрации  Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3. Подписание трудового договора является основанием для издания постановления (распоряжения) администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области о назначении руководителя на должность.

На основании постановления (распоряжения) администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области в организации издается приказ о вступлении в должность руководителя за его личной подписью.

4. Личное дело руководителя ведется в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

Трудовые книжки руководителей организаций, хранятся в администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области с обязательным ведением книги учета движения трудовых книжек и вкладышей в них.

5. Изменения или дополнения трудового договора оформляются дополнительным соглашением, которое является неотъемлемой частью трудового договора.

Проект дополнительного соглашения согласовывается с курирующим заместителем главы администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

6. Подготовку проектов постановлений (распоряжений) администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области о предоставлении отпуска, о поощрении, о наложении дисциплинарного взыскания, о направлении в командировку осуществляет  специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области ответственный за ведение отдела кадров.

Заявление о предоставлении отпуска, о направлении в командировку должно быть согласовано с администрацией Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

7. Премирование руководителей осуществляется в порядке, установленном правовым актом администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

8. Руководитель согласовывает с работодателем прием на работу главного бухгалтера и специалистов, заключение с ними, изменение и прекращение трудового договора.

Для согласования на должность должны быть представлены следующие документы: копия трудовой книжки; документ об образовании; проект трудового договора.

Проверку документов на соответствие квалификационным требованиям осуществляет администрация Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области 

IV. Освобождение от должности руководителя организации

1. Освобождение от должности (увольнение) руководителя производится по основаниям, предусмотренным в Трудовом кодексе Российской Федерации и в заключенном с руководителем трудовом договоре.

2. Проект постановления (распоряжения) администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области об увольнении оформляет специалист администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области ответственный за ведение отдела кадров.          

администрация

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

02.03.2017 г


с. Скала

                                    № 23

О внесении изменений в постановление администрации Скалинского сельсовета

Колыванского района Новосибирской области от 05.06.2012 года №182 "Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги  по принятию документов, а также выдаче решений о переводе или об отказе в переводе жилого помещения в нежилое"      
В соответствии с пунктом 2 статьи 15 Федерального закона от 03.07.2016 года №361-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) Российской Федерации", частью 2.1. статьи 23 Жилищного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 13.07.2015 года №218-ФЗ "О государственной регистрации недвижимости",                   ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В административном регламенте предоставления муниципальной услуги  по принятию документов, а также выдаче решений о переводе или об отказе в переводе жилого помещения в нежилое, утвержденном постановлением администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 05.06.2012 года №182 "Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги  по принятию документов, а также выдаче решений о переводе или об отказе в переводе жилого помещения в нежилое ", внести следующие изменения: 

1.1. В пункте 2.6. текст следующего содержания  "Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним" заменить на "Едином государственном реестре недвижимости".
2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Скалинский вестник" и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на специалиста администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области – Макаренко Т.Н.

Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области

                                            Н.Б. Сурдина

АДМИНИСТРАЦИЯ

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 от  02.02.2017г.


                                                                 №  12 

Об усилении мер по обеспечению пожарной безопасности в 2017 году

на территории Скалинского сельсовета

Руководствуясь ст. 19, 25 Федерального закона № 69-ФЗ от 21.12.1994 «О пожарной безопасности», Постановлением Правительства РФ от 25.04.2012 № 390 «Об утверждении правил противопожарного режима в РФ», постановлением Губернатора Новосибирской области от 04.08.2008 года № 303 «Об утверждении Порядка организации и проведения обучения населения мерам пожарной безопасности на территории Новосибирской области», письмом ОНД и ПР по Колыванскому району НСО от 26.01.2017 № 19, а также в целях недопущения ухудшения обстановки, предотвращения пожаров и последствий от них на территории Скалинского сельсовета.   ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Ежемесячно анализировать обстановку с пожарами и последствиями от них.

2. Активизировать проведение профилактической работы с населением, направленной на предупреждение пожаров и гибели на них людей. Особое внимание в данной работе уделить социально-неблагополучным и социально-незащищенным категориям граждан, а также многодетным семьям, одиноким пенсионерам с обязательным проведением инструктажей о мерах пожарной безопасности под роспись в соответствующих журналах проведения инструктажей.  

3. Организовать изготовление и распространение среди населения памяток и листовок (наглядной агитации) по мерам пожарной безопасности. Используя газету «Скалинский вестник».

4. Организовать проведение собраний, сходов граждан в населенных пунктах с обсуждением вопросов соблюдения требований пожарной безопасности в жилом секторе.  

5. Поддерживать в технически исправном состоянии, с учетом зимнего периода времени и низких температур, системы противопожарного водоснабжения населенных пунктов и подъездов к зданиям, сооружениям, водоисточникам.

6. Еженедельно предоставлять в ОНДиПР по Колыванскому району сведения о результатах профилактической работы.     

7. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы администрации Сизова С.П.

8. Данное постановление опубликовать в газете «Скалинский вестник».

Глава  Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                           Н.Б.Сурдина

АДМИНИСТРАЦИЯ

СКАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КОЛЫВАНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 16.02.2017 года
               № 16

Об утверждении  административного регламента предоставления муниципальной услуги   по переводу нежилого помещения в жилое помещение

  В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Жилищным кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 10.08.2005 года №502 "Об утверждении формы уведомления о переводе (отказе в переводе) жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение",

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги по переводу нежилого помещения в жилое помещение, согласно приложения. 

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Скалинский  вестник» и разместить на официальном сайте администрации Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. 

3.Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.


Глава Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области                                           Н.Б. Сурдина

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Скалинского сельсовета

Колыванского района Новосибирской области от 16.02.2017 г.№ 16

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

предоставления муниципальной услуги по переводу нежилого помещения в жилое помещение

I. Общие положения

        
 1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги по переводу нежилого помещения в жилое помещение (далее – муниципальная услуга) устанавливает сроки и последовательность административных процедур (действий) при предоставлении муниципальной услуги, а также порядок взаимодействия между администрацией Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (далее – Администрация Скалинского сельсовета или Администрация),  специалистами, предоставляющими муниципальную услугу, и физическими лицами – получателями муниципальной услуги, а также организациями, участвующими в процессе предоставления муниципальной услуги.

Предоставление  муниципальной услуги осуществляет Администрация Скалинского сельсовета.

        
1.2. Заявителями на предоставление муниципальной  услуги выступают: физические и юридические лица - собственники нежилого помещения, подлежащего переводу, или уполномоченному ими лицу, обратившемуся в надлежащий орган с соответствующим заявлением.

1.3. Порядок информирования о правилах  предоставлении муниципальной  услуги:

1.3.1. Местонахождение Администрации Скалинского сельсовета, предоставляющего муниципальную услугу:

633180, Новосибирская область, Колыванский район, с.Скала, ул.Чехова, 47

1.3.2. Часы приёма заявителей: 

- понедельник – пятница : с 8-30 до 13-00  с 14-00 до 16-42;

- перерыв на обед: 13.00 – 14.00 часов;

- выходные дни – суббота, воскресенье.

1.3.3.Адрес официального интернет-сайта Администрации Скалинского сельсовета: http://www.skalinskiy.ru; 

Информация, размещаемая на официальном интернет-сайте и информационном стенде Администрации Скалинского сельсовета, обновляется по мере ее изменения. 

1.3.4. Информация по вопросам предоставления муниципальной услуги предоставляется:

 - в  Администрации Скалинского сельсовета:

- посредством размещения на информационном стенде и официальном сайте Администрации в сети Интернет, электронного информирования;

- с использованием средств телефонной, почтовой связи.  

Для получения информации о муниципальной услуге, порядке

предоставления, ходе предоставления муниципальной услуги заявители вправе обращаться:

- в устной форме лично или по телефону:

- к специалистам Администрации, участвующих в предоставлении муниципальной услуги;

- в письменной форме почтой;

- посредством электронной почты;

Информирование проводится в двух формах: устное и письменное.

При ответах на телефонные звонки и обращения заявителей лично специалисты устно информируют обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании структурного подразделения, в который поступил звонок, и фамилии специалиста, принявшего телефонный звонок.

Устное информирование обратившегося лица осуществляется специалистом не более 10 минут.

В случае если для подготовки ответа требуется продолжительное время, либо дополнительная информация от заявителя, специалист, осуществляющий устное информирование, предлагает обратившемуся лицу направить в Администрацию Скалинского сельсовета о предоставлении письменной информации по вопросам предоставления муниципальной услуги, либо назначает другое удобное для обратившегося лица время для устного информирования;

Письменное информирование по вопросам предоставления муниципальной услуги осуществляется при получении обращения о предоставлении письменной информации по вопросам предоставления муниципальной услуги. 

Ответ на обращение готовится в течение 30 дней со дня регистрации письменного обращения.

Специалист, ответственный за рассмотрение обращения, обеспечивает объективное, всестороннее и своевременное рассмотрение обращения, готовит письменный ответ по существу поставленных вопросов.

Письменный ответ на обращение подписывается Главой Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области (далее – Глава Скалинского сельсовета) в случае обращения в Администрацию, содержит фамилию, имя, отчество и номер телефона исполнителя и направляется по указанному заявителем почтовому адресу или по адресу электронной почты, если ответ по просьбе заявителя должен быть направлен в форме электронного документа.

1.3.5 Информационные материалы, предназначенные для информирования заявителей о муниципальной услуге, размещаются на информационных стендах, расположенных в местах, обеспечивающих свободный доступ к ним заявителей.

Информационные стенды оборудуются визуальной текстовой информацией, содержащей справочные сведения для заявителей, перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги, и образцы из заполнения.

Информационные материалы, размещаемые на информационных стендах, обновляются по мере изменения действующего законодательства, регулирующего предоставление муниципальной услуги, и справочных сведений.

Также вся информация о муниципальной услуге и услугах, необходимых для получения муниципальной услуги доступна на Интернет-сайте Администрации, Интернет-сайтах организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, а так же в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (www.gosuslugi.ru) и обновляется по мере ее изменения.

II Стандарт предоставления муниципальной услуги          

2.1.Наименование муниципальной услуги: перевод нежилого помещения в жилое помещение.

2.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляет Администрация Скалинского сельсовета. 

С 1.07.2012 запрещено требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы и организации, за исключением получения услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг.

2.3. Результатом предоставления муниципальной услуги является:

- выдача решения о переводе нежилого помещения в жилое;

- выдача решения об отказе в переводе нежилого помещения в жилое.

2.4. Срок  предоставления муниципальной услуги: 45 дней. 

2.4.1 Общий срок принятия решения о предоставлении муниципальной услуги составляет 45 дней со дня обращения за муниципальной услугой. 

2.4.2 Сроки прохождения отдельных административных процедур, необходимых для предоставления муниципальной услуги, указаны в разделе 3 настоящего административного регламента.

2.4.3. Срок выдачи (направления) заявителю документов, являющихся результатом предоставления муниципальной услуги, составляет: 3 рабочих дня.

2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги

Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии с:

- Конституцией Российской Федерации («Российская газета» 1993г № 237);

- Гражданским кодексом Российской Федерации от 30.11.1994 № 51-ФЗ (принят ГД ФС РФ 21.10.1994) (первоначальный текст документа опубликован в изданиях «Собрание законодательства РФ», 05.12.1994, N 32, ст. 3301; «Российская газета», N 238-239, 08.12.1994);

- Жилищным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004№188-ФЗ (первоначальный текст документа опубликован в изданиях «Собрание законодательства РФ», 03.01.2005, N 1 (часть 1), ст. 14; «Российская газета», N 1, 12.01.2005; «Парламентская газета», N 7-8, 15.01.2005);

- - Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (текст Федерального закона опубликован в изданиях «Собрание законодательства РФ», 06.10.2003, № 40, ст. 3822, «Парламентская газета, 08.10.2003, № 186, «Российская газета», 08.10.2003, № 202);

- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (текст Федерального закона опубликован в изданиях «Собрание законодательства РФ», 02.08.2010, № 31, ст. 4179, «Российская газета», 30.07.2010, № 168);

- Градостроительным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 № 190 – ФЗ  (первоначальный текст документа опубликован в изданиях «Российская газета», N 290, 30.12.2004; «Собрание законодательства РФ», 03.01.2005, N 1 (часть 1), ст. 16; «Парламентская газета», N 5-6, 14.01.2005);

- Федеральным законом от 30.12.2009 № 384-ФЗ «Технический регламент о безопасности зданий и сооружений» (текст Федерального закона опубликован в «Российской газете» от 31 декабря 2009 г. N 255; в «Собрании законодательства Российской Федерации» от 4 января 2010 г., N 1 ст. 5);

- Федеральным законом от 22.07.2008 № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности» (текст Федерального закона опубликован в  «Собрание законодательства РФ», 28.07.2008, N 30 (ч. 1), ст. 3579; «Парламентская газета», N 47-49, 31.07.2008; «Российская газета», N 163, 01.08.2008);

- СНиП 2.07.01-89*. Градостроительство. Планировка и застройка городских и сельских поселений, утвержденным Приказом Минрегиона РФ от 28.12.2010 № 820 (опубликован в «Информационном бюллетене о нормативной, методической и типовой проектной документации в строительстве», N 7, 2011);

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 28.04.2005 №266 «Об утверждении формы заявления о переустройстве и (или) перепланировке жилого помещения и формы документа, подтверждающего принятие решения о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого помещения» (текст постановления опубликован в «Российской газете» от 6 мая 2005 г. N 95, в «Собрании законодательства Российской Федерации» от 9 мая 2005 г., N 19 ст. 1812);

- Постановлением государственного комитета Российской Федерации по строительству и жилищно-коммунальному комплексу от 27.09.2003 № 170 «Об утверждении правил и норм технической эксплуатации жилищного фонда» (текст постановления опубликован в «Российской газете» от 23 октября 2003 г. N 214 (дополнительный выпуск); в журнале «Еженедельный бюллетень законодательных и ведомственных актов», ноябрь 2003 г., N 46, 47);

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 28 января 2006 № 47 «Об утверждении положения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции» (первоначальный текст документа опубликован в изданиях «Собрание законодательства РФ», 06.02.2006, N 6, ст. 702; «Российская газета», N 28, 10.02.2006);

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 16.02.2008 №87 «О составе разделов проектной документации и требованиях к их содержанию» (первоначальный текст документа опубликован в изданиях «Собрание законодательства РФ», 25.02.2008, N 8, ст. 744; «Российская газета», N 41, 27.02.2008).

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 10.08.2005 № 502 «Об утверждении формы уведомления о переводе (отказе в переводе) жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение» (текст постановления опубликован в «Российской газете» от 17 августа 2005 г. N 180; в «Собрании законодательства Российской Федерации» от 15 августа 2005 г. N 33 ст. 3430).

- Уставом Скалинского сельсовета Колыванского района Новосибирской области; 

2.6. Перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги.

Для получения муниципальной услуги заявителем представляется: 

1) заявление о переводе помещения;

2) правоустанавливающие документы на переводимое помещение (подлинники или засвидетельствованные в нотариальном порядке копии);

3) технический паспорт переводимого помещения;

4) поэтажный план дома, в котором находится переводимое помещение;

5) подготовленный и оформленный в установленном порядке проект переустройства и (или) перепланировки переводимого помещения (в случае, если переустройство и (или) перепланировка требуются для обеспечения использования такого помещения в качестве жилого или нежилого помещения).

Заявитель вправе не представлять документы, предусмотренные подпунктами 3 и 4 пункта 2.6., а также в случае, если право на переводимое помещение зарегистрировано в Едином государственном реестре недвижимости, документы, предусмотренные подпунктом 2 пункта 2.6. Для рассмотрения заявления о переводе помещения Администрация Скалинского сельсовета запрашивает следующие документы (их копии или содержащиеся в них сведения), если они не были представлены заявителем по собственной инициативе:

1) правоустанавливающие документы на переводимое помещение, если право на него зарегистрировано в Едином государственном реестре недвижимости;

2) план переводимого помещения с его техническим описанием;

3) поэтажный план дома, в котором находится переводимое помещение. 

2.6.1.Администрация Скалинского сельсовета  не вправе требовать от заявителя представление других документов кроме документов, истребование которых у заявителя допускается в соответствии с пунктом 2.6.  Заявителю выдается расписка в получении от заявителя документов с указанием их перечня и даты их получения Администрацией Скалинского сельсовета,  а также с указанием перечня сведений и документов, которые будут получены по межведомственным запросам. Органы местного самоуправления и подведомственные органам местного самоуправления организации, в распоряжении которых находятся документы, указанные во втором абзаце пункта 2.6. настоящей статьи, обязаны направить в порядке межведомственного информационного взаимодействия в Администрацию Скалинского сельсовета запрошенные ими сведения и документы. Запрошенные сведения и документы могут представляться на бумажном носителе, в форме электронного документа либо в виде заверенных уполномоченным лицом копий запрошенных документов, в том числе в форме электронного документа. 
2.7. Перечень оснований для отказа в  приеме документов, необходимых для предоставления  муниципальной услуги.

Основаниями для отказа в приеме документов  являются:

отсутствие у заявителей права на получение муниципальной услуги в соответствии с действующим законодательством;

непредставление заявителем всех необходимых документов.    

2.8. Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги. 

Отказ в предоставлении муниципальной услуги допускается в случае:

1) непредставления определенных пунктом 2.6 настоящего регламента  документов, обязанность по представлению которых возложена на заявителя;

2) поступления в Администрацию Скалинского сельсовета ответа органа государственной власти, органа местного самоуправления либо подведомственной органу государственной власти или органу местного самоуправления организации на межведомственный запрос, свидетельствующего об отсутствии документа и (или) информации, необходимых для перевода нежилого помещения в жилое помещение в соответствии с пунктом 2.6.,  если соответствующий документ не представлен заявителем по собственной инициативе. Отказ в переводе помещения по указанному основанию допускается в случае, если Администрация Скалинского сельсовета, после получения указанного ответа уведомила заявителя о получении такого ответа, предложила заявителю представить документ и (или) информацию, необходимые для перевода нежилого помещения в жилое помещение в соответствии с пунктом 2.6. настоящего регламента, и не получила от заявителя такие документ и (или) информацию в течение пятнадцати рабочих дней со дня направления уведомления;
3) представления документов в ненадлежащий орган;

4) несоблюдения предусмотренных статьей 22 Жилищного Кодекса Российской Федерации условий перевода помещения;

5) несоответствия проекта переустройства и (или) перепланировки нежилого помещения требованиям законодательства. 

2.9. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги:

- прием заявлений и выдача документов о согласовании переустройства и (или) перепланировки нежилого помещения.

2.10.Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги: услуга является бесплатной.

2.11. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги: услуга является бесплатной.

2.12. Максимальное время ожидания в очереди при подаче заявления о предоставлении  муниципальной услуги не может превышать  30 минут.

2.13.Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги и услуги:

Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги – один день с момента обращения заявителя (при личном обращении); один день со дня  поступления письменной корреспонденции (почтой), один день со дня поступления запроса через электронные каналы связи (электронной почтой); 

2.14.Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга:

2.14.1. В Администрации  прием заявителей осуществляется в специально предусмотренных помещениях, включающих места для ожидания, получения информации, приема заявителей, заполнения необходимых документов, в которых обеспечивается:

          соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов, правил противопожарной безопасности;

оборудование местами общественного пользования (туалеты) и местами для хранения верхней одежды.

2.14.2.Требования к местам для ожидания:

места для ожидания оборудуются стульями и (или) кресельными секциями, и (или) скамьями;

места для ожидания находятся в холле (зале) или ином специально приспособленном помещении;

в местах для ожидания предусматриваются места для получения информации о муниципальной  услуге.

2.14.3.Требования к местам для получения информации о муниципальной услуге:

информационные материалы, предназначенные для информирования заявителей о муниципальной услуге, размещаются на информационных стендах, расположенных в местах, обеспечивающих свободный доступ к ним заявителей;

информационные стенды оборудуются визуальной текстовой информацией, содержащей справочные сведения для заявителей, перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги, и образцы из заполнения. 

Информационные материалы,  размещаемые на информационных стендах, обновляются по мере изменения действующего законодательства, регулирующего предоставление муниципальной услуги, и справочных сведений;

2.14.4.Требования к местам приема заявителей:

Прием заявителей, заполнение заявлений о предоставлении муниципальной услуги осуществляется  в служебных кабинетах или иных специально отведенных местах, которые оборудуются вывесками с указанием номера и наименования кабинета или указателями, содержащими информацию о назначении места для приема заявителя.

Специалисты, осуществляющие прием заявителей, обеспечиваются личными и (или) настольными идентификационными карточками.

Рабочее место специалиста, осуществляющего прием заявителей, оборудовано персональным компьютером и печатающим устройством;

В целях обеспечения конфиденциальности сведений одновременное консультирование и (или) прием двух и более посетителей одним специалистом не допускается;

Места для приема заявителей оборудуются стульями и столами для обеспечения возможности заполнения заявлений о предоставлении муниципальной  услуги и оформления документов. 

2.14.5. Требования к обеспечению доступности для инвалидов:

1) беспрепятственный доступ к зданию администрации Скалинского сельсовета; 
2) возможность самостоятельного передвижения по территории, на которой расположено здание администрации Скалинского сельсовета, входа и выхода из администрации Скалинского сельсовета, посадки в транспортное средство и высадки из него, в том числе с использованием кресла-коляски;

3) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения, и оказание им помощи в помещениях, в которых предоставляется муниципальная услуга;

4) надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к помещениям в которых предоставляется муниципальная услуга с учетом ограничений их жизнедеятельности;

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля, допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

6) допуск на объекты, на которых предоставляется муниципальная услуга собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере социальной защиты населения;

7) оказание специалистами администрации Скалинского сельсовета, предоставляющей услуги населению, помощи инвалидам в преодолении барьеров, мешающих получению ими услуг наравне с другими лицами.

На территории  прилегающей к зданию администрации Скалинского сельсовета, выделяется не менее 10 процентов мест (но не менее одного места) для парковки специальных автотранспортных средств инвалидов. 

Указанные места для парковки не должны занимать иные транспортные средства. Инвалиды  пользуются местами для парковки специальных автотранспортных средств бесплатно. 
2.15. Показатели качества и доступности предоставления муниципальной услуги:

2.15.1.Показатели качества муниципальной услуги:

1) выполнение должностными лицами, муниципальными служащими предусмотренных законодательством Российской Федерации требований, правил и норм, а также соблюдение последовательности административных процедур и сроков их исполнения при предоставлении муниципальной услуги;

2) отсутствие обоснованных жалоб на действия (бездействие) должностных лиц, муниципальных служащих  при предоставлении муниципальной услуги.

2.15.2. Показатели доступности предоставления  муниципальной услуги:

1) кол-во заявителей, благополучно воспользовавшихся муниципальной услугой

2) пешеходная доступность от остановок общественного транспорта до, здания Администрации Скалинского сельсовета;

3)  количество взаимодействий заявителя с должностными лицами при предоставлении муниципальной услуги и их продолжительность;

4) возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе с использованием информационно-телекоммуникационных технологий.

Ш. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения

3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя последовательность следующих административных процедур:

- прием и регистрация пакета документов;

- рассмотрение поданных документов и принятие решения о переводе нежилого помещения в жилое;

3.2. Прием и регистрация пакета документов.

3.2.1. Основанием для начала административной процедуры по приему документов является обращение заявителя с документами, необходимыми для установления права заявителя на получение муниципальной услуги в соответствии с действующим законодательством.

3.2.2. Специалист, ответственный за прием документов (далее по тексту - специалист, ответственный за прием документов):

устанавливает предмет обращения, личность заявителя, полномочия представителя заявителя;

проверяет наличие всех необходимых документов и проверяет соответствие представленных документов следующим требованиям:

документы в установленных законодательством случаях нотариально удостоверены, скреплены печатями, имеют надлежащие подписи сторон или определенных законодательством должностных лиц;

фамилии, имена и отчества заявителей, адреса регистрации написаны полностью;

в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных неоговоренных исправлений;

документы не имеют серьезных повреждений, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание;

пакет представленных документов полностью укомплектован.

3.2.3. При отсутствии необходимых документов, неправильном заполнении заявления специалист, ответственный за прием документов, устно уведомляет заявителя о наличии препятствий для рассмотрения вопроса о предоставлении муниципальной услуги, объясняет заявителю содержание выявленных недостатков в представленных документах и меры по их устранению, возвращает документы заявителю.

Если недостатки, препятствующие приему документов, допустимо устранить в ходе приема, они устраняются незамедлительно.

3.2.4. Специалист, ответственный за прием документов, сверяет подлинники и копии документов, предоставленных заявителем.

3.2.5. Специалист, ответственный за прием документов, вносит запись в журнал регистрации заявлений о предоставлении муниципальной услуги по форме согласно приложению 6. 

При организации ведения электронного документооборота вносится запись в систему регистрации входящей корреспонденции.

3.2.6. Специалист, ответственный за прием документов, оформляет расписку о приеме заявления и документов в двух экземплярах и передает один экземпляр заявителю, а второй прикладывает к пакету представленных заявителем документов. В расписке указывается:

- порядковый номер записи в журнале регистрации заявлений о предоставлении муниципальной услуги (регистрационный номер);

- дата представления документов;

- фамилия и инициалы специалиста, принявшего документы и сделавшего соответствующую запись в журнале регистрации заявлений о предоставлении муниципальной услуги, 

- подпись специалиста.

3.2.7. Специалист, ответственный за прием документов, передает их в установленном порядке для рассмотрения.

3.2.8. Результатом выполнения административной процедуры является прием документов заявителя на получение муниципальной услуги и передача их на рассмотрение.

Суммарная длительность административной процедуры - 30 минут.

   3.3. Рассмотрение поданных документов и принятие решения о переводе нежилого помещения в жилое.

3.3.1. Основанием для начала рассмотрения документов, представленных для перевода нежилого помещения в жилое помещение (далее по тексту – представленные документы), является их поступление специалисту, ответственному за прием и оформление документов.

3.3.2. В рекомендательных  целях   вопрос о возможности перевода нежилого помещения в жилое помещение выносится на рассмотрение комиссии, наделенной соответствующими полномочиями и сформированной правовым актом Администрации (далее по тексту – комиссия), не позднее чем через 30 дней со дня приема представленных документов. 

3.3.3. Специалист, ответственный за прием и оформление документов, в течение трех рабочих дней со дня приема документов, поочередно направляет членам комиссии поступившие документы для предварительного ознакомления с ними. Максимальный срок ознакомления члена комиссии с представленными документами не должен превышать трех рабочих дней. В случае необходимости, члены комиссии выезжают на объект для осмотра переводимого помещения. Общий срок предварительного ознакомления членов комиссии с представленными документами не должен превышать тридцати дней. В случае отказа члена комиссии от предварительного ознакомления с представленными документами, вопрос выносится на рассмотрение комиссии без предварительного ознакомления члена комиссии с документами.

3.3.4. Комиссия рассматривает представленные документы. 

В случае возможности перевода нежилого помещения в жилое помещение, комиссия в рекомендательных целях определяет перечень работ и условий по их проведению, необходимых для использования помещения в качестве жилого.

В случае невозможности перевода нежилого помещения в жилое помещение, комиссия в целях рекомендации указывает основания, по которым перевод не может быть осуществлен.

Вышеуказанные рекомендации оформляются в форме  протокола и направляются в Администрацию Скалинского сельсовета для принятия решения о переводе или об отказе в переводе нежилого помещения в  жилое. 
IV. Порядок и формы контроля за совершением действий

по предоставлению  муниципальной  услуги

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением муниципальными служащими Администрации положений настоящего административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной  услуги, а также принятием решений осуществляет Глава Скалинского сельсовета.

4.2. Текущий контроль, осуществляется путем проведения плановых (один раз в год) и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной  услуги. Проверки проводятся на основании распоряжения Главы Скалинского сельсовета .

4.3. Ответственность за предоставление муниципальной услуги возлагается на Главу Скалинского сельсовета, который непосредственно принимает решение по вопросам предоставления муниципальной  услуги.

4.4. Ответственность за неисполнение, ненадлежащее исполнение возложенных обязанностей по предоставлению муниципальной услуги возлагается на муниципальных служащих Администрации в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, оказывающего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих

5.1. Заявители вправе обжаловать действия (бездействие) должностных лиц, принимающих участие в предоставлении муниципальной услуги, а также решения, принимаемые такими лицами в ходе предоставления муниципальной услуги, в досудебном (внесудебном) порядке, в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;

2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

3) требование у заявителя документов, не предусмотренных настоящим административным регламентом для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме у заявителя документов, предоставление которых предусмотрено настоящим административным регламентом;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены настоящим административным регламентом;

6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной настоящим административным регламентом;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.2. Жалоба заявителя на решения и действия (бездействие), муниципальных служащих Администрации Скалинского сельсовета, предоставляющих муниципальные услуги (далее – жалоба), подается Главе Скалинского сельсовета. 

Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе:

1) непосредственно секретарю Администрации Скалинского сельсовета;

2) почтовым отправлением по адресу (месту нахождения) Администрации Скалинского сельсовета, предоставляющей муниципальную услугу;

3) в ходе личного приема у Главы Скалинского сельсовета.

4) жалоба может быть направлена в электронной форме с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет, единого портала государственных и муниципальных услуг или  регионального портала муниципальных услуг, официального сайта  Администрации Скалинского сельсовета.

5.3. Жалоба должна содержать:

1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии;

5.4. Жалоба, поступившая в орган, предоставляющий муниципальную услугу, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, органа, предоставляющего муниципальную услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.
5.5.По результатам рассмотрения жалобы орган, в который подана жалоба, принимает одно из следующих решений:

1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено настоящим административным регламентом, а также в иных формах;

2) отказывает в удовлетворении жалобы.

5.6. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в пункте 5.5. административного регламента, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы

5.7. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления, должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры. 





















ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги

                                                                            по переводу нежилого помещения в жилое помещение
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предоставления муниципальной услуги
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Выдача заявителю решения о переводе нежилого помещения в жилое
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Принятие решения о переводе нежилого помещения в жилое комиссией





Проверка наличия необходимых документов и их надлежащего оформления





Прием и регистрация документов, поданных заявителем
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